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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

INFORMACION DEL CONTRATO
CONTRATO NUMERO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

OBJETO CONTRACTUAL:

CONTRATISTA

MODALIDAD DE CONTRATACION:

|PLAZO DE EJECUCION;

VALOR DEL CONTRATO:

No

DOCUMENTOS SOPORTES

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES:

St [ NO | N/A

PRECONTRACTUAL

.

CERTIFICADO DEL BANCO DE PROYECTOS
(Apiica para proyectos de inversian)

SOLICITUD Y CERTIFICACION PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES DEL SECOP |i

SOLICITUD Y CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

DE

SOLICITUD DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA
DE PERSONAL Y CERTIFICACION DE LA
SECRETARIA DE  GESTION  HUMANA.
DEBIDAMENTE FIRMADA.

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE
CONTRATACION CON OBJETO IGUAL Y
CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE
CONTRATACION CON OBJETO IGUAL DE LA
SECRFTARIA DE GESTION HUMANA
DEBIDAMENTE FIRMADAS. (Si aplica)

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
DEBIDAMENTE SUSCRITOS.

PREVIOS

OFICIO REMISORIO A LA OFICINA DE
CONTRATACION PARA TRAMITACION
PROCESO CONTRACTUAL.

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA.

PROPUESTA (Requisitos Basicos)

| Propuesta técnico- econdmica (alcance del objeto,
|valor, plazo, forma de pago y con indicacién

expresa de no encontrarse en causal de Inhabilidad
0 incompatibilidad para contratar con el Estado)
Firmada

Fara personas juridicas certificado de existencia y
representacion legal, en caso de no estar obligado
a inscribirse en camara de comercio, adjuntar
documento de creacién acompafade de los
estatutos o documento equivalente.

Hoja de vida de SIGEP |I, Firmada y actualizada.

g x

Declaraciéon de bienes y rentas ley 2013 de 2019,
(Solo se requiere para los siguientes casos: |
Contratistas que vayan a ejercer funcion piblica, ii.
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

No

DOCUMENTOS SOPORTES

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES:

sl NO N/A

Contratistas que presten servicios pliblicos. iil.
Contratistas que administren bienes y recursos
pliblicos).

De no encontrarse en algunos de los supuestos
enunciados no se debe realizar dicha

9.5.

.

Copia de la Cédula de Ciudadania legible.

9.6.

Copia del documento gue acredite la definicion de
1a situacion militar (Excepto mayores de 50 afos).

9.7.

Documentos que acrediten estudios (Diploma o
acta de grado) *De acuerdo al perfil requerido. Para
personas con estudios realizados en el extranjero
se requerira ademas la convalidacion por parte del
Ministerio de Educacién Nacional.

9.8.

Certificados de Experiencia Legibies *De acuerdo al
perfil requerido.

9.9.

Copia del RUT.

9.10.

Certificados de Afiiacion a Salud y Pensién
vigentes no mayor a treinta dias como
independiente o formulario de afiliacion.

Para personas juridicas certificado de paz y salvo al
| Sistema de seguridad social y parafiscales suscrito
por el Revisor fiscal — si aplica y/o Representante
Legal de conformidad con la ley 789 de 2002.
Adjuntar copia de la Tarjeta profesional y certificado
de antecedentes del contador.

9.1 1{:..-‘ ‘profesionales del area de la salud adjuntar registro

Copia de la Tareta Profesional o Matricula
profesional o registro profesional vigente. Para los

RETHUS.

9.12.

‘Certificado de Cuenta Bancaria vigente, no mayor a
treinta dias.

9.13.

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria)

9.14,

Certificado Antecedentes Disciplinarios
{Procuraduria)

9.15.

Certificado de Antecedentes Judiciales (Policia)

9.16.

Certificado de Antecedentes Contravencionales
{Policia)

9.17.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios
(REDAM)

9.18;

Formato Autorizacion consulta inhabilidades por
delitos sexuales contra menores de edad.

(Solo para contratos con actividades que
involucren relacion directa y habitual con nifios,
nifias y adolescentes)

9.19.

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad ley 1918 de 2018. (Solo
para contratos con actividades que involucren
relacion directa y habitual con nifios, nihas y
adolescentes)

9.20.

"| Certificado de Antecedentes profesionales vigentes

{segun la profesion)
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o i; AN OFICINA DE CONTRATACION
‘JE N Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
S CONTRATACION
SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION
No DOCUMENTOS SOPORTES CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES:
Sl NO N/A
Examen pre-ocupacional de ingreso. Se debe
realizar en cualquier IPS y Certificado por un
9.21 medico especialista en salud ocupacional. Vigencla
*="* | no mayor a tres afios. Con la debida Resolucidn de
licencia de seguridad y salud en el trabajo maximo
10 ahos de expedicion.
10 INFORME DE EVALUACION E IDONEIDAD DEL
* | CONTRATISTA
CONTRACTUAL
11. | MINUTA DEL CONTRATO
12. |OFICIO DE DESIGNACION DE SUPERVISION
13 SOLICITUD DE REGISTRO PRESUPUESTAL Y
" | REGISTRO
CERTFICADO DE AFILIACION A RIESGOS
14. | LABORALES COMO INDEPENDIENTE. (LA ARL
QUE EL CONTRATISTA DESEE
15. | CONSTITUCION DE GARANTIAS (Si Aplica)
16. | APROBACION DE GARANTIA (Si Aplica)
17. JACTA DE INICIO
18. |INFORMES DE CONTRATISTA
19. |INFORMES DE SUPERVISOR
20 ACTAS PARCIALES: PAGOS A FAVOR DEL
" |CONTRATISTA
MODIFICACION,  ADICION, PRORROGA,
ACLARACION, ETC. (SCLICITUD DE CDP, CDP,
21 ESTUDICS PREVIOS PARA MODIFICATORIOS,
" | CERTIFICADOS DE ANTEDECENTES
ACTUALIZADOS, MINUTA MODIFICATORIO Y
SOLICITUD RP)
22. |CONSTANCIAS DEL SUPERVISOR
23. | ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO.
24. | ACTA DE LIQUIDACION (Si Aplica)
OTROS
25. |COMPROBANTES DE EGRESO
286. |OTROCS
OBSERVACIONES:
FECHA DE REVISION
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARRQLLO DE LA

CONTRATACGION

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

No

DOCUMENTOS SOPORTES

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES:

SI [ NO | NA

RESPONSABLE
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

N

DIRECCION PLAN DE DESARROLLO Y BANGO DE
PROYECTOS

LRUEN

Proceso. GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS”

CERTIFICADO BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

LA SECRETARIA DE HAGIENDA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

En cumplimiento del Decreto Municipal 343 del 19 de Diciembre de 2008, Capitulo V

Antfculo 172
CERTIFICA

FLAN DE DESARROLLO DEL MUNIGIPIO DE GIRON: MAS CAMPO PARA EL PROGRESO 2024-2027

CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y
APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

Nombre det
Proyecto COMUNIC ACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL
MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER
Nuamerc BPPIN 2024683070069
Estado VIABLE CON RECURSQOS SOLICITADOS
Efe Estratégico | Administracion Efectiva y Afectiva al Servicio de los Ciudadanos
Pro Faciltar 6! acceso y uso de las Tecnologlas de la Informacion y tas Comunicaciones en todo
grama bl :
el territoric nacional {2301)
Producto indicador Valor Agignado
Servicio de acceso v promacién a las | Espacios publicos para la
PRODUCTO | tecnologlas de Ia informacién y las | promocién de las TIC $62.000.000
comunicaciones habilitados {230107600) R
(2301076)

VALDR INICIAL

SESENTAY DOS MILLLONES DE PESOS MCTE ($62.000.000)

Reallzada por!

DEL
PROYECTO
VALOR NA
CONTRATADO
VALOR NA
TRAMITE 1
VALOR TOTAL
DEL SESENTA Y DOS MILLLONES DE PESOS MCTE {$62.000.000)
PROYECTO
2RO 2024
Rubro | SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES — TIC
FUENTE DE = S
FINANCIACION |Fuente cursos Fropios
Valor $62.000.000
Valor por ANO VALOR INJCIAL TOTAL
Vigencla 2024 $62.000.000 $62.000.000
Soflcitud JAIR AGUDELO TARAZONA

Oficina Gestora SECRETARIA ADMINISTRATIVA

NOTA: Se actualiza con trimites de ajuste presupuestal

astado “vlable con recursos solicitados™); tendré una vigencia presupuestal de 2024

La presente se expide para adelantar los tramites pertinentes y los aspectos contractuales {solo en of

solicitud de la Secretaria Administrativa.

Gl RT-ARMANDO ESPINEL BARAJAS
e Secretario de Haclenda

Revis6; Ingrid Yanini Sanchez COrtes\Y'
Directora Administrativa Plan de Desartollo y Banco de Proyectos

Dado en el municipio de Girdn, a los dieciséis (16) dias del mes de agosto de 2024, a

IR LTS T I

@ CamScanner
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DIRECCION DE RECURSOS FISICOS £
INVENTARIOS o

Proceso: GESTION DE RECURSOS FISICOS E ‘
INVENTARIOCS

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

CERTIFICACION DE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

LA DIRECCION DE RECURSOS FiSICOS E INVENTARIOS

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Art. Articulo 2.2.1.1.1.4.1. y la Resolucién No 00233 del 24 de
enero de 2024.

CERTIFICA
Que con base en los datos suministrados por las diferentes Secretarias y Oficinas Gestoras (responsables de

la informacidn), en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) vigencia 2024, se encuentra registrada y programada
la necesidad de contratar las adquisiciones de los siguientes bienes y/o servicios u obra publica:

VALOR

CODIGO
S
UNSPSC

DESCRIPCION

DURACIO
N
ESTIMAD
AEN EL
PAA

DURACIO
N
ESTIMADA
DEL
CONTRAT
o)

TOTAL

| MODALIDA
D DE
SELECCIO
N

| FUENTE
'DELOS
' RECURSO

S

VALOR
TOTAL
ESTIMADO
EN EL PAA

ESTIMAD
O DEL
CONTRAT
o :

80111701
80111800

PRESTAR APOYO
PROFESIONAL
EN LAS
JORNADAS DE
CARPACITACION
EN EL USO DE
LAS
TECNOLOGIAS
DE LA
INFORMAGION Y
LA
COMUNICACION
A LA POBLACION
VICTIMA DEL
MUNICIPIO  DE
GIRON DENTRO
DEL MARCO DEL
PROYECTO
"CAPACITACION,
ENTRENAMIENT
0 Y FOMENTO
DEL USO Y

4 MESES

3 MESES

CCE-18
{Contratacion
Directa)

RECURS0S
PROPIOS

DIEZ
MILLONES
OCHOGIENTO
S MIL PESOS
M/CTE
$10.800.000

OCHO
MILLONES
CIEN MIL
PESOS
M/CTE
$8.100.000

APROPIACION
DE
TECNCLOGIAS
DE LA
INFCRMAGION Y
LAS
COMUNICACION
ES DIRIGIBQ A
VICTIMAS Y
LIDERES
COMUNALES DEL
MUNICIPIO  DE
GIRON,
SANTANDER"1

Dado en Girén, a los veinte (20) dias del mes de Septiembre de 2024.

SANDRA DILIANA MACIAS LEAL
DIRECCION DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS




ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

DIRECCION DE RECURSOS FISICOS E

INVENTARIOS

Proceso: GESTION DE RECURSOS FISICOS B
INVENTARIOS

SOLICITUD DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Girén, 20 de Septiembre de 2024

Doctor/a

SANDRA LILIANA MACIAS LEAL
DIRECCION DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS

Alcaldia

de Girén

Respetado Doctor/a:

De manera atenta, me permito solicitar certificacién de registro en el Pian Anual

de

Adguisiciones vigencia 2024, de la siguiente necesidad de bien o servicio u obra a contratar:

CODIGO
S
UNSPSC

DESCRIPCION

DURACIO
N
ESTIMAD
AENEL
PAA

DURACIO
N
ESTIMADA
DEL
CONTRAT
0

MODALIDA
D DE
SELECCIO
N

FUENTE
DELOS.
RECURSO
S .

VALOR
TOTAL
ESTIMADO
EN EL PAA

VALOR
TOTAL
ESTIMAD
O DEL

O

© 80111701
I 80111600

PRESTAR APOYO
PROFESIONAL
EN LAS
JORNADAS DE
CAPACITACION
EN FL USO D
LAS
TECNOLOGIAS
DE LA
INFORMACION Y
LA
COMUNICACION
A LA POBLACION
VICTIMA DEL
MUNICIPIO  DE
GIRON DENTRO
DEL MARGO DEL
PROYECTO
“CAPACITACION,
ENTRENAMIENT
O Y FOMENTO
DEL USO Y
APROPIACION
DE
TECNOLOGIAS
DE LA
INFORMACION Y
LAS
COMUNICACION
ES DIRIGIDO A
VICTIMAS Y
LIDERES
COMUNALES DEL
MUNICIPIO  DE
GIRON,
SANTANDER"

4 MESES

3 MESES

CCE-16
(Contrataciéon
Directa)

| RECURSOS
PROPIOS

DIEZ
MILLONES

OCHOCIENTO

S MIL PESOS
MICTE
$10.800.000

GCHO

CIEN ML
PESOS
M/CTE

CONTRAT

MILLONES |

$8.100.000

ot

Cordiaimente,

Codigo: RF-F.01 | Pag ide1 |
| Version: 03 |
Fecha de Aprobacion; 23/02/2024 |
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DIRECCION DE PRESUPUESTO

Proceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CIUDAD Y FECHA: 20 DE SEPTIEMBRE DE 2024

DEPENDENCIA SOLICITANTE:

SECRETARIO ADMINISTRATIVO NOMBRE DEL SOLICITANTE: OMAR JAIR AGUDELD TARAZONA

POR CONCEPTO DE (OBJETO):

PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION EN EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION A LA POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE GIRON DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON, ,~
SANTANDER™

POR VALOR DE: OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE $8.100.000
PROGUCTO 4 SE;Ei\é’iCiO‘ DE ACCESC Y PROMOCION A LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICAGIONES.
A ) Pl T
INDICADOR ESPACIOS PUBLICOS PARA LA PROMOCION TIC HABILITADOS.
CODIGO PRESUPUESTAL DESCRIPICION RUBRO FUENTE DE FINANCIAGION VALOR

2.3.23 2301.2301076-01-
2.3.2.02.02.009.01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES - TIC RECURSOS PROPIOS ’7 $8.100.000




CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

DOCUMENTO No.

24-01190

2

£

Ciudad y fecha : GIRON - SANTANDER, Segtiembre 20 de 2024

Por concepto de : PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION EN EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION A LA POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE GIRON DENTRO DEL MARCO DEL PRGYECTO "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO

Y FOMENTO DEL USO Y APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES

COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de [a actual vigencia Fiscal, existe Disponibifidad en los siguientes rubros :

Cédigo Descripcién Rubro Fuente Valor
2.3.23.2301.2301076-01-2.3.2.02.02.008.01 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, RECURSOS PROPIOS 8,100,000.00
SOCIALES Y PERSONALES - TIC
8,100,000.00
Por un valor de ($8,100,000.00) OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE.
Metas Asociadas :
Caodigo Meta Descripcion Rubro Fuente Valor
242082 Espacios plblicos para la promocién de las | RECURSOS PROPIOS 8,100,000.00
TIC habilitados
§,100,000.00

Expedido el dia Septiembre 20 de 2024

Solicitado Por:SECRETARIA ADMINSTRATIVA

Elaboroé:

DIRECTOR(A).A‘D/M!NISTRATIVA DE PRESUPUESTO

/
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ALCALDIA MUNICIPAL DFE GIRON

OFICINA DE CONTRATACION

i
i
|
!
| CONTRATACION.

SOLICITUD DE INEXISTENCIA DE PERSONAL,

Girén, 23 de Septiembre del 2024

Doctor
OMAR JAIR AGUDELO TARAZONA
Secretario Administrativo

Referencia: Certificacion o constancia sobre disponibilidad de personal de planta de la-

Alcaldia Municipal.

Atentamente, me permito solicitar certificacion donde conste que, en la planta de personal
de la Alcaldia del Municipio de Girén Santander, no existe el personal suficiente ni
disponible para desarrollar las actividades de: OBJETO: Prestar apoyo Profesional en
las jornadas de capacitacion en el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion a la poblacién victima del municipio de Girén dentro del marco dei
proyecto "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y
APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER™

PERFIL: INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE UN (01) ANO

Cordialmente,

Fecha de Aprobacion: | 19f01_f20217

| Codigo | OC-FC2 | Pag.ide:

~Proceso: GESTION Y DESARROILLG DELA

o
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

Fecha de Aprobacion: 07/0202024 1
SECRETARIA ADMINISTRATIVA |
| Proceso: GESTION HUMANA

Codigo: G 09 Pag. 1 .

EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE
GIRON SANTANDER

HACE CONSTAR

Que conforme a los requerimientos legales estipulados por la ley 80 de 1993, articulo 2
numeral 4 literal h de la ley 3150 de 2007 y los decretos 1737, 2209 de 1998 y ei articulo
2.21.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, se ha verificado comparativamente la planta
global de personal y atendiendo la actividad a realizar, se establecid que EN LA
ACTUALIDAD NO EXISTE PERSONAL SUFICIENTE NI DISPONIBLE CON EL PERFIL
DE: INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES CON EXPERIENCIA PROFESIONAL DE
UN (01) ANO, para desarrollar el siguiente cbjeto contractual:

Prestar apoyo Profesional en las jornadas de capacitacion en el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicaciéon a la poblacion victima del
municipioc de Girén dentro del marco del proyecto "CAPACITACION,
ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES
COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER™

Este servicio no requerira dedicacién de tiemplo completo, ni implicara subordinacién.

Dado en Giron a los, 23 de septiembre del 2024
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacién: f ) 07/02/2024

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Proceso: GESTION HUMANA

FEVS S S S S

SOLICITUD DE AUTORIZACION CON OBJETO iGUAL

a .

\ Girdn, 23 de Septiembre del 2024

Doctor
OMAR JAIR AGUDELO TARAZONA
Secretario Administrativo

Referencia: Solicitud autorizacién contratacion con objeto igual.

Atentamente, me permito solicitar autorizacion para contratacién de prestacion de
servicios de personal con objeto igual, lo anterior, a que para llevar a cabo las
actividades 1. Proponer proyectos para el impulso, fortaiecimiento y mejoramiento
de la infraestructura y servicios de las TIC. 2. Coordinar y hacer seguimiento a las
politicas institucionales de gestion y desempefio que hacen parte del modelo
integrado de planeacién y gestién. (gobierno digital, seguridad digital,
racionalizacion de trdmites) 3. Coordinar y hacer seguimiento a los planes
institucionales del modelo integrado de planeacion y gestién. (plan se seguridad y
privacidad de la informacion, plan estratégico de las tecnologias y comunicaciones,
plan de tratamientos de riesgos de seguridad y privacidad de la informacién). se han
determinado contratar varios PROFESIONAL que posean la idoneidad o
experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de la
gestion. Como parte de este equipo, se considera necesaria la disponibilidad de
personas que presten sus servicios en la secretaria y/o oficina de DIRECCION DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION, ADSCRITA A LA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA, para que desarrollen el siguiente objeto igual: .
PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION EN EL
USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION A LA
POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE GIRON DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y
APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER"1

PERFIL: INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE UN (01) ANO

Cordialmente,

S
O
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

i | Proceso: GESTION HUMANA

CERTIFICACION DE CONTRATACION DE OBJETO IGUAL

EL SECRETARIO (A) ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE GIRON — SANTANDER
HACE CONSTAR:

Que para llevar a cabo las actividades 1. Proponer proyectos para el impulso, fortalecimiento y
mejoramiento de la infraestructura y servicios de las TIC. 2. Coordinar y hacer seguimiento a las
politicas institucionales de gestién y desempefio que hacen parte del modelo integrado de planeacién
y gestion. (gobierno digital, seguridad digital, racionalizacion de tramites) 3. Coordinar y hacer
segutmiento a los planes institucionales del modelo integrado de planeacion y gestién. (plan se
seguridad y privacidad de la informacion, plan estratégico de las tecnologias y comunicaciones, plan
de tratamientos de riesgos de seguridad y privacidad de la informacién). se han determinado
contratar varios PROFESIONAL que posean la idoneidad o experiencia necesarias que garanticen
la eficiencia, eficacia y oportunidad de la gestién. Como parte de este equipo, se considera necesaria
la disponibilidad de personas que presten sus servicios en la secretaria y/o oficina de DIRECCION
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION, ADSCRITA A LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA, para que desarrollen el siguiente objeto igual: PRESTAR - APOYO
PROFESIONAL EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION EN EL USO DE LAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION A LA POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE
GIRON DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y
FOMENTO DEL USO Y APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE
GIRON, SANTANDER™

CQue, de acuerdo con la certificacion expedida por la Secretaria Administrativa, al no existir al interior
en la planta personal suficiente, para ejecutar actividades antes referidas, es necesario celebrar un
contrato de prestacion de servicios, para el desarrollo de las mismas, que redna el perfil requerido
en el estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decrete 1068 de 2015, dispone:

(...} Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de prestacion de
servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de
planta con capacidad para realizar las actividades que se conlrataran.

Se enfiende que no existe personal de planta en ef respectiva organismo, entidad, ente piiblico o
persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con
los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere coniratar fa prestacion del servicio, o cuando el desarrolio de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe
del respectivo organismo.

Tampoco_se podran celebrar esfos contratos cuando existan relaciones confractuales vigentes con
ohiefo iqual al del confratg que se pretende suscribir,_salvo autorizacion expresa del jefe del
respectivo organo. ente o entidad contratante. Esta autorizacion estard precedida de la sustentacion
sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar {...)"
Subrayado fuerc de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto iguat@gqué se pretende
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Girén, 23 de septiembre del 2024
ESTUDIOS PREVIOS

De acuerdo a lo requerido por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015,
se describe a continuaciéon la conveniencia y oportunidad de la contratacion para:
PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION EN EL
USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION A LA
POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE GIRON DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO “CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y
APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER™1, para lo cual ha de tenerse en cuenta lo siguiente:

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

Dei talento humano depende el desarrollo sostenible y ia productividad de las entidades
publicas o privadas, por eso la vinculacion de personal idéneo puede generar grandes
beneficios para la Alcaidia de Girén, cuyo Gnico fin sera ef cumplimiento de los objetivos y
las metas plasmadas por la nueva administracién local, logrando una eficiente gestidn
administrativa.

En la actualidad, la Alcaldia de Girén no tiene la suficiente mano de obra que ayude a tener
procesos controlados, de calidad y en armonia con los requerimientos de la administracién,
que genere factores diferenciadores para construir competitividad y lograr metas eficaces y
generadoras de bienestar para la comunidad girones. Para solventar esta problematica, se
requiere entonces de profesionales, técnicos, tecndlogos, bachilleres, con competencias
para liderar procesos dentro de la administracién municipal de manera dindmica, proactiva,
creativa e innovadora, para desarrollar funciones de una manera eficiente, segura y eficaz

El Fortalecimiento institucional, es la estrategia a fin de mejorar a estructura organizacional,
gue contribuya a |a eficiencia en la gestion de la Alcaldia de Girdn, con un recurso humano
idoneo gue aporte en el buen desempefio institucional, en términos del cumplimiento de los
objetivos institucionales mediante el desarrollo de procesos y procedimientos integrados,
para dar respuesta a los nuevos retos y demandas administrativas que exige la realidad del
Municiptio de Girén.

La administracion municipal busca promover la competitividad y calidad de los servicios a
los Usuarios del Estado. A partir de diversas acciones tales como la seleccién del personal
apropiado, fortalecimiento y/o actualizacion de las competencias del talento humano, logro
y mantenimiento de altos niveles de motivacion en el equipo de trabajo, incorporacién de
tecnologias y metodologias para mejorar la calidad de vida y la productividad, realizar
planeacion y organizacién apropiada con los proveedores que perfeccionen procesos y
procedimientos buscando siempre la proyeccién de una administracién en constante
evolucion ademas rapida y consciente de la importancia del servicio optimo y oportuno que
ofrece mejora en la calidad de vida de sus habitantes y su bienestar

Para todo lo expuesto, fue confeccionado el PROYECTO: CAPACITACION,
ENTRENAMIENTO Y FOMENTODEL USO Y APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LLAS COMUNICACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES
COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER. LINEA ESTRATEGICA:

’\v\‘a ADMINISTRACION EFECTIVA Y AFECTIVA AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS,
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PROGRAMA: FACILITAR EL ACCESO Y USO DE LAS TECNOLOGIAS DEL A
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES EN TODO EL TERRI!TORIO NACIONAL
(2301). PRODUCTO: SERVICIO DE ACCESO Y PROMOCION A LAS TECNOLOGIAS DE
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LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES COD. 2301076 INDICADOR: ESPACION
PUBLICO PARA LA PROMOCION DE LAS TIC HABILITADOS COD. 230107600 Proyecto
que cuenta con viabilidad y aprobacion dentro del banco de programas y proyectos de

 inversion municipal con BPPIM N° 2024683070069 segun Certificado de fecha (16) de

P o
e
-

(AGOSTO) de (2024), expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de Giron.

Eil propdésito del proyecto es aumentar la capacidad técnica y administrativa para la gestidn
y el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Administracién Municipal, aumentando
el recurso humano para el desarrollo de los procesos de gestion de calidad y la
sostenibilidad; pretendiéndose con ello lograr la vinculacion de un grupo interdisciplinario
de profesionales, técnicos y tecnologos que posibiliten el mejoramiento de la politica de
gestion y resultados esperados de la administracion; haciende con ello que el Municipio
de Gir6n sea una entidad gubernamental de gestion eficaz que vele por los intereses de
los gironeses en todos los niveles.

Conforme a lo anterior, la Alcaldia Municipal de Girdn, y especialmente el personal de planta
vinculado a la misma adscrito a la secretaria administrativa no es suficiente, ni el nimero
de profesionales y técnicos aptos para asumir las diferentes actividades que son
competencia de este despacho, en aras de hacer viable la gestidon administrativa del
municipio.

Ahora bien, La secretaria Administrativa se crea bajo el Decreto 004 del 02 de enero de
2004 donde mantiene como propdsito principal disefar y garantizar politicas institucionales
tendientes al desarrollo interno del municipio en la prestaciéon de los servicios
encomendados por ley y constitucion, en lo que bhace referencia a la administracion de
personal, seguridad y salud en el trabajo de los mismos gestion documenta y calidad,
gestion de bienes y servicios, tecnologia de informacién y comunicacion con el fin de
incrementar la capacidad administrativa y la productividad de los servicios en beneficio de
la comunidad. Asi mismo esté conformada por cinco direcciones las cuales se relacionan a
continuacion:

Que el proposito principal de la TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION, adscrita a la secretaria administrativa, segin el manual de funciones y
competencias l|aborales, es Disefiar, coordinar y ejecutar programas y proyectos
encaminados al uso de las Tecnologias de fa Informacion y las Comunicaciones de Girén,
para que se promueva el desarrollo del ecosistema digital, y aumentar la trasparencia y facil
acceso a la informacion para el municipio de Girén. Ademas dentro de sus funciones
principales se encuentra; Proponer proyectes para el impulso, fortalecimiento y
mejoramiento de la infraestructura y servicios de las TIC; Coordinar y hacer seguimiento a
las politicas institucionales de gestion y desempefio que hacen parte del modelo integrado
de planeacion y gestion. (gobierno digital, seguridad digital, racionalizacién de tramites);
Coordinar y hacer seguimiento a los planes institucionales del modelo integrado de
planeacion y gestion. (plan se seguridad y privacidad de la informacion, plan estratégico de
las tecnologias y comunicaciones, plan de tratamientos de riesgos de seguridad y
privacidad de la informacién); Gestionar iniciativas para implementacién y uso generalizado
de las TIC mediante amplia cobertura de conectividad digital.

Le corresponde a la DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION adscrita_a_la secretaria administrativa, dentro de sus funciones: 1.
Proponer proyectos para el impulso, fortalecimiento y mejoramiento de la infraestructura y
servicios de las TIC. 2. Coordinar y hacer seguimiento a las politicas institucionales de
gestion y desempefio que hacen parte del modelo integrado de planeacién y gestion.
(gobierno digital, seguridad digital, racionalizacion de tramites) 3. Coordinar y hacer
seguimiento a los planes institucionales del modelo integrado de planeacion y gestion. {plan
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se seguridad y privacidad de la informacion, plan estratégico de las tecnologias y
comunicaciones, plan de tratamientos de riesgos de seguridad y privacidad de la
informaciony).

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Se confratara una persona natural, idonea INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES,
CON EXPERIENCIA LABORAL DE UN (01) ANO., (literal h del numeral 4 del articuio 2 de
la ley 1150 de 2007 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015,
frente a la contratacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, el Municipio “...
Podra contratar directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas”. Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten
incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder ejecutar el presente
objeto.

El Supervisor del contrato sera el director de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION adscrita a la secretaria administrativa y/o el funcionario que haga sus
veces, quien certificara el cumpiimiento de sus obligaciones como requisito de pago del
valor pactado.

2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
El contratista se compromete con el Municipio de Girén a:

1. Realizar tareas de apoyo en el disefio y desarrollo de contenidos para la
capacitacion a la poblacion victima del municipio de Girén, en el entrenamiento v
fomento del uso y apropiacion de las TIC.

2. Realizar tareas de apoyo en el desarrollo de capacitaciones a la poblacion victima
del municipio de Girén, en el entrenamiento y fomento del uso y apropiacién de las
TIC.

3. Realizar tareas de apoyo en la realizacion de informes sobre el desarrollo de las
capacitaciones a la poblacion victima del municipio de Girén, en el entrenamiento y
fomento del uso y apropiacion de las TIC.

4. Remitir contenidos de las capacitaciones; para ser publicados en la intranet.
5. Remitir informes de las capacitaciones; para ser publicados en la intranet.

6. Apoyar y participar de las diferentes actividades que se realicen en la secretaria y/o
dependencia en la cual presta sus servicios.

7. Responder por los diferentes elementos de trabajo asignados para el cumplimiento
de sus obligaciones y mantener en éptimas condiciones su espacio de trabajo.

8. Las demas actividades y obligaciones, que le asigne el supervisor del contrato y/o
jefe del despacho u oficina.

PARAGRAFO. Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de
este contrato. Ef Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los
del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El
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Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en
general de los productos que se generen en desarrollo y gjecucion del presente contrato,
siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato
y se haya obtenido previamente autorizacién del Municipio

2.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Son obligaciones generales del contratista las siguientes:
: 1. Estar afiliado al sistema de seguridad social en salud y pensidén como independiente
de acuerdo a las normas legales vigentes, realizar oportunamente los pagos y
adjuntar planilla y recibo de pago para el tramite de la cuenta de cobro
correspondiente.
Prestar a entera satisfaccion el servicio.
Aceptar la supervisién por parte del Municipio.
Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.
No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley con
el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto © hecho informando inmediatamente a
la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

7. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley
1562 de 2012 y realizar la respectiva actualizacién del certificado en caso de
prérroga del plazo de ejecuciéon. Nota: Los trabajadores independientes que laboren
en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago
de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

8. Seran de propiedad de ia Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto
de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines

A diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la
Entidad Estatal. El Contratista puede hacer uso y difusidn de los resultados,
informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo
¥ ejecucién de! presente contrato, siempre y cuando con elio no se afecte la
confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion del MUNICIPIO

9. En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben
mantener ta confidencialidad de esta informacion. Para elio, debe comunicar a la
otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.

10. Conservar, mantener y responder por la integridad de la informacién de las bases
de datos y software que opere el Municipio.

\
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o

2.3. FORMA DE PAGO

El municipio pagara al CONTRATISTA asi: TRES (03) pagos mensuales iguales de DOS
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MTCE ($2.700.000)

Para todos los efectos contables y contractuales, se han calculado por la Entidad
mensualidades de treinta (30) dias para establecer el valor, independientemente de los dias
del mes calendario y en ese orden, esta establecido el manejo de pagos por mensualidades
vencidas.

Para cada pago ademas del informe de page, actividades y supervisién, se requiere el
cargue y aprobaciéon de la cuenta y soportes en la plataforma SECOP |l asi como la
aprobacion por parte de supervisor, segun corresponda. El anterior valor se pagara previa
entrega del informe previsto por el MUNICIPIO de acuerdo a las actuaciones realizadas por
el CONTRATISTA y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. El ultimo pago
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sera con el informe final de pago, actividades y supervision y acta de terminacion por mutuo
acuerdo del contrato.

De conformidad con las disposiciones del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el presente
contrato de prestacion de servicios no se sujetara a liquidacion.

2.4. PLAZO EJECUCION: TRES (03) MESES, sin exceder la presente vigencia fiscal.

2.5. VALOR: El valor asciende a la suma de OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE
($8.100.000)

2.6. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Giron — Alcaldia de Girdn Santander.
2.7. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

» FEjercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
recibo de cumplimiento a satisfaccion.

e Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.
» Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que
requiera para ef desarrollo de la actividad encomendada.

» Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPQRTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

2. Las normas de los procedimientos coniractuales se interpretaran de tal manera
gue no den ocasion a seguir trémites distintos y adicionales a los expresamente
previstos o que permitan valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de
requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, ESTABLECE:

“ART. 2°--DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. lLa escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
ptiblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las siguientes reglas:

4. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccion de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

....h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
gfecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.

EL DECRETO 1082 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
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‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y .
refacionada con el area de que se trate”.

La presente contratacién de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto
1082 del 2015, se realizara bajo la modalidad de contratacidn directa por tratarse de una
necesidad de la Administracion y las necesidades de la direccidn_de TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y COMUNICACION adscrita a la secretaria administrativa, de acuerdo
a su mision. : _ :

4. EL ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO
DEL CONTRATO, INDICANDO CON PRECISION LAS VARIABLES
CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTC DE LA RESPECTIVA
CONTRATACION, ASi COMO SU MONTO Y EL DE LOS COSTOS PARA LA
ENTIDAD ASOCIADOS A LA REALIZACION DEL PROCESO DE SELECCION Y
A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para
la Elaboracién de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede
a hacer el estudio del sector para contratacion del siguiente servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR. PERPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL. Para el aflo 2024 el municipio de Girdon contempla en su plan anual
de adquisiciones la ejecucion del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO. Prestar apoyo Profesional en las jornadas de capacitacién
en el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién a la poblacién
victima del municipio de Girén dentro del marco del proyecto "CAPACITACION,
ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES
COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER™"1

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por el Municipio de Girén, el presupuesto al
momento que se proyecta, OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($8.100.000),
incluido el IVA y tados los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién
y liquidacion del contrato.

NECESIDAD. Ei Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines
esenciales de! Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, manterer la
integridad territorial y asegurar [a convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucién Politica expresa que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparciaiidad y publicidad... En el marco

|+
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de este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de
toda la poblacion, desarroltar fos principios y finalidades consagradas en la gestion ptblica
y priorizar de manera permanente el interés general,

En virtud de la necesidad y de los preceptos legales en contratacion, en aras de darle
transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recurses, el Municipio de Girén,
requiere realizar el proceso de escoger la persona idénea que refina los requisitos juridicos
legales establecidos por la norma, a través del procedimiento por el sistema de contratacién
directa, de confoermidad con fo d!spuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y en &l
Decreto 1082 de 2015

1.2 PERSPECTIVA 'COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

El Municipio de Girén, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios Profesionales
y/o apoyo a ia gestion tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los
dos casos, cuentan con la organizacion y la formacién que les permite desarrollar sus
actividades. Dentro de |las distintas alternativas que se presentan el municipio de Girén,
considera que lo mas conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica que preste
los servicios Profesionales, en el proceso mencionado.

La Prestacion de Servicios Profesionales por parte de una persona natural yfo juridica le
permitird al municipio de Girdn, contar con un acompafnamiento profesional con criterios
uniformes que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERPECTIVA FINANCIERA:

De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo los
servicios que requiere contratar el municipioc en este caso, corresponde a de servicios
profesionales. Los cuales se en marcan dentro del concepto que la ley, el reglamento y la
jurisprudencia define como servicios profesionales. Especificamente la seccién tercera del
Consejo de Estado mediante sentencia de Unificacion del dos (2) de diciembre de dos mil
trece (2013} con radicacion nimero: 11001-03-26-000-2011-00039-00(41719) se refiere al
alcance legal de los objetos de los contratos de prestacion de servicios profesionales, en
los siguientes términos, por otra parte, con el fin de contar con una referencia sobre la
contratacion de eslos servicios por parte de otras Entidades Estatales, se revisé informacion
de procesos confractuales adelantados en las vigencias mencionadas (con corte al
31/12/2023) en cuyo objeto contractual se contempla “prestacion de servicios profesionales”
segin  informacion  disponible en el portal de datos  abiertos  del
https:/iwww.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Procesos-de-Cantrataci-
n/p6dx-8zbt/data encontrandose 136.754 procesocs adjudicados en SECOP II.

FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CPS PROFESIONALES 2023 ENTIDADES
A NIVEL TERRITORIAL

[®




Cadigo: oc-Faz | Feg Bde
i 777 Version: 01
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON | Fecha de Aprobacion: 24/01/2024

OFICiNA DE CONTRATACION

CONTRATACION.

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

SALARIOQS
DESDE HASTA FRECUENCIA MODALIDAD . .

g 1.999.959 36501C. Orecta Hanorgrios mensuales CPS profesionales
$ 2.000.000,00 | $ 2,498,999 49161, Directa Territoriol
$ 2.500.000,00 | S 2.999.999 16325C. Directa S50 234293764
5 3.000.00000 { § 3.499.999 23421|C. Directa
$ 3.500.000,00 | § 3.999.999 23764|C. Directa stoon
5 4.000.000,00 | 5 4,499,999 17786G|C. Directa 16325 17788
$ 4.500.000,00 | § 4,999.999 11543/ C. Directa
S 5.000.000,06 | $ 5.499.599 9044 |C. Qirecta 13002
S 5.500.000,80 | 5 5,999,999 6959 |C. Directa 1343
5 6.000.000,00 { $ 6.499.999 4421|C. Qirecta 10000 9044
S 6.500.000,00 | § 6.999.599 3229/C. Qirecta 5959
$ 7.000.00000 | § 7.499.999 3110/C. Directa oo 3es0” 0 (- o
$ 7.500.000,60 | $ 7,999,999 1326]C. Qirecta Lo
5 8.000.000,00 | ¢ 8.459.599 1103]C. Qirecta I ! 2
3 8.500.000,60 | § 8.599.999 889|C. Directa - o n m -
S 9.000.000,00 | & 9.459.999 598|C. Qirecta é: 33 A a 2: '5: g 3_ 5 % B & &
5 .506.000,00 | $ 9.959.995 416]C. girecta % LI % § 8 5 ¢ 2 §; A
5 10.000.000,00 | § 10,459,999 449|C. Directa DN S A -
5 10.500.00000 | 5 10.999.999 234|C. Directa
Mayor 3577

TOTAL 136754

FUENTE: HTTPS:/WWW.DATOS.GOV.CO/GASTOS-GUBERNAMENTALES/SECOP-II-
PROCESQS-DE-CONTRATACI-N/P6DX-8ZBT/DATA

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se contrata
mayormente por prestacion de servicios profesionales con personas naturales y/o juridicas,
estableciendo la frecuencia mads alta de honorarios que oscila entre $ 2.000.000y $
6.000.000 mensuales incluido IVA y demas gravamenes que esto genere , también se
puede observar que existe una cantidad considerable de contratos con honorarios enire
$6.000.000 a $10.500.000, adicionalmente cabe mencionar que existen honorarios
mayores a $11.000.000, como lo indica la grafica anteriormente expuesta; Se aprecia que
estos servicios generalmente son pagaderos en actas de gjecucion parcial o mensual previa
verificacion del cumplimiento de las obligaciones por parte del supervisor designado. En lo
gue respecta a la asignacion de mayor o menor valor de honorarios se hace teniendo en
cuenta la complejidad del servicio requerido por la Entidad, las obligaciones especificas del
contrato, la responsabilidad de contratista, el riesgo de la actividad que ejecuta, asi como
la formacion académica y experiencia minima que demanda la actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de contratos
la entidad s6lo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio especificamente
contratado. La Entidad no se hace cargo ni de licencias de maternidad, ni de pago de
incapacidades, ni beneficia con primas, ni asume cuotas para cesantias, pensiones, salud,
vacaciones o beneficios parafiscales, ya que todos estos costos son asumidos por el
contratista como independiente en razon de los honorarios pactados. Se destaca también
que los honorarios para este tipo de contratos pueden establecerse por cualguier monto, ya
que no esta regido por el Codigo del Trabajo y, por lo tanto, no se basa en el salaric minimo
vigente :

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la fuente segun su
clasificacion tributaria, igualmente este tipo de contratos estardn sujetos a otro tipo de
refenciones por concepto de contribuciones especiales o impusstos como son las
estampillas municipales y/o departamentales de conformidad con la normatividad vigente.
Igualmente, el contratista debera pagar en su totalidad los aportes al Sistema General de
Seguridad Social con ingreso base de cotizacién (IBC) correspondiente. al 40% de su
ingreso fijo mensual, ¥ que en todo caso no podra ser inferior a 1 SMMLV.

Ei Municipio de Girdn, teniendo en cuenta el andlisis anterior, ha calculado el valor del
confrato de prestacion de servicios por un valor de OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS
MCTE ($8.100.000)
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5. FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato, se cancelarda con cargo al rubro presupuestal
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL, CODIGO 2.3.23.2301.2301076-01-2.3.2.02.02.009.01.01 Fuente
de Financiacion RECURSOS PROPIOS, CODIGO META: 242082 del presupuesto general
de gastos del Municipio de Girén Santander para la vigencla fiscal 2024, contemplados en
la disponibilidad presupuestal No. 24-01190 del 20 de septiembre de 2024 por valor total
de OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($8.100.000)

6. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABL.E.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, se debe verificar la
idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas, de
conformidad con ef articuio 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

Asi las cosas, el Municipio de Girén, requieren contratar los servicios profesionales de un
INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES CON EXPERIENCIA PROFESIONAL
DE UN (01) ANO. Para que apoye la direccion de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION adscrita a la secretaria administrativa o la dependencia que haga sus
veces, y asl poder dar cabal cumplimiento a la misién y funciones anteriormente descritas.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y MITIGACION DEL
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL

OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, AS! COMO LA
b PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA
REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

Este contrato estara exento de garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del
Decreto 1082 de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacién y su cuantia.

9. DEMAS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA COMPLEJIDAD

De conformidad cor el articulo 22 del Manual de Contratacion del Municipio de Giron
Santander, la etapa de planeacion y precontractual es la etapa previa al proceso de
seleccion, en la que se determina la necesidad que se pretende satisfacer y cual es la mejor
manera de hacerlo, consultado el tipo de bienes y servicio que ofrece el mercado y cuales
son sus caracteristicas, especificaciones, precios, costos, riesgos, garantias.
Disponibilidad, oferentes, etc. Lo anterior, conlleva a una diligente escogencia de la mejor
oferta para beneficiar los intereses y fines publicos inmersos en ia contratacién del
municipio. Esta etapa se define y estructura en cada una de las SECRETARIAS
DESPACHO Y OFICINAS GESTORAS del Municipio de Girén.
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10. SUPRESION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA
CONTRATACION DIRECTA.

Para los Contratos de Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no se
requiere acto administrativo de justificacion, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1.
del Decreto 1082 de 2015, que enuncia:

..."Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion
de servicios profesionales y de apoy0 a la gestién, y para los contratos de que tratan los
literales (a) y (b} del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.”

11. PROCESO DE CONTRATACIONV COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL:

s NO X_

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la elecucién de un contrato cuyc objeto sea: Prestar apoyo
Profesional en las jornadas de capacitacion en el uso de las tecnologias de !a
informacién y la comunicacién a la poblacion victima del municipio de Girén deniro
del marco del proyecto "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO
Y APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA [INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO
DE GIRON, SANTANDER"1 para lo cual se debera progeder a realizar el correspondiente
proceso de contratacion con una pe a natural o juridica, idénea y con experiencia en el
objeto a ejecutar, sin desconocer’en lo pogible las regbmendaciones aqui £¢Signadas. Sin
embargo, la prioridad y condicignes del mi§mo seran establecidas segtiiycgmo lo considere
conveniente ia entidad. 3

2.
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OFICIO REMISORIO PARA TRAMITACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

Girdn, 23 de septiembre del 2024

Doctor

- JOSE ALEJANDRO RUEDA TURIZO

Jefe Oficina de Contratacién

Referencia: REMISION DE ESTUDIOS - PREVIOS Y. SOPORTES
PRECONTRACTUALES

La presente tiene como finalidad allegar los Estudios Previos y demas soportes
Precontractuales para la elaboracién del siguiente Contrato de Prestacion de
Servicios cuyo objeto es:

PRESTAR APOYQ PROFESIONAL EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION EN EL
USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION A LA
POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE GIRON DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTC "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y
APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER"1

Cordialmente,

- R U
T "%

23 SEP 2004

FECHA RECIBHYDY s R

HORA: 02 56 .. -
FIRMA; M“M7 . o

!
it

52
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Giron, 2 3 SFP 2024

Sefior(a):

. DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ

Direccion: CRA 34 # 35-38 EDF BALMORAL APTO 501 BARRIO EL PRADO
Ciudad: Bucaramanga

Teléfono: 3182842316

Correo Electrénico: danielrfilms@amail.com.

Ref. Invitacién a presentar Propuesta para Contrato de Prestacmn de
Servicios de Profesionales

La Administracion Municipal de Girén Santander a través de la Oficina de
Contratacion del Municipio de Girdn, se permite invitarlo(a) a presentar propuesta
para:

Objeto: PRESTAR APOYQ PROFESIONAL EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION
EN EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION A
LA POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE GIRON DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USO Y
APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER™1

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera reaiizar las
siguientes actividades:

1. Realizar tareas de apoyo en el disefio y desarrollo de contenidos para la
capacitacion a la poblacion victima del municipio de Girdn, en el entrenamiento y
fomento del uso y apropiacién de las TIC.

2. Realizar tareas de apoyo en el desarrollo de capacitaciones a la poblacién
victima del municipio de Girén, en el entrenamiento y fomento del uso y
apropiacion de las TIC.

3. Realizar tareas de apoyo en la realizacion de informes sobre el desarrollo de las
capacitaciones a la poblacion victima del municipio de Girén, en el entrenamiento
y fomento del uso y apropiacion de las TIC.

4. Remitir contenidos de las capacitaciones; para ser publicados en la intranet.

5. Remitir informes de las capacitaciones; para ser publicados en la intranet.

6. Apoyar y participar de las diferentes actividades que se realicen en la secretaria
y/o dependencia en la cual presta sus servicios.

" INVITACIGN A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ' ]

2y
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7. Responder por los diferentes elementos de trabajo asignados para el
cumplimiento de sus obligaciones y mantener en éptimas condiciones su espacio
de trabajo.

8. Las demas actividades y obligaciones, que le asigne el supervisor del contrato
y/o jefe del despacho u oficina.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrolio de la contrataciéon a realizar, se debe tener en cuenta Io establecido
para el efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de
2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: a) Estar afiliado al sistema de
seguridad social en salud y pensién como independiente de acuerdo a las normas
legales vigentes y realizar oportunamente los pagos correspondientes b) Prestar a
entera satisfaccion el servicio. ¢) Aceptar la supervision por parte del Municipio. d)
Prestar la colaboracién necesaria para el desarrolio del objeto del contrato. e)
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones
y en trabamientos que puedan presentarse. f) No acceder a amenazas 0 a
peticiones de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de cbligarlo a hacer u
omitir alglin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. g) Afiliarse
a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.h) De conformidad con el articule 18 del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013,
allegar el certificado de examen pre ocupacional. '

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, ei contratista debe contar
con los siguientes requisitos:

\\ INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES CON EXPERIENCIA PROFESIONAL
DE UN (01) ANO

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son
necesarios para la celebracion del contrato: Formato Gnico de hoja de vida,
declaracién de bienes y rentas, fotocopia de la cedula de ciudadania, fotocopia del
RUT, examen medico pre ocupacional y certificados de afiliacion a seguridad
social como independiente. La entidad verificara los antecedentes disciplinarios,
fiscales y judiciales del proponente. La propuesta debera firmarse por el
proponente, indicandose ademas el documento de identidad, la direccion y el
teléfono.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la
propuesta, las cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias
previstas en los presentes términos y deberan comprender én especial las
actividades descritas en el alcance del cbjeto.

¢+ El término de duracion




ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Codigo: o 'E)’—‘w }—E Pag 3 CI(-' 5 1
Version: 00
FFecha de Aprobacién. 14/08f2023

OFICINA DE CONTRATAGICN

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

| "INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O \
DE APOYO A LA GESTION.

...J

L6

+ Precio estimado por el servicio
+ Forma de pago
+ \Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

PERSONA NATURAL.:

Propuesta (Debe aceptar las condiciones anteriormente descritas y

certificar que no halle incurso en inhabilidades ni compatibilidades,

relacionando los documentos soportes).

Formato Unico de Hoja de Vida-SIGEP, con Vo. Bo de la Oficina de
Contratacion.

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.
Fotocopia de la Tarjeta Profesional. (si aplica).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de Abogado, rama judicial, o
certificado segun profesién que corresponda.

Certificado definicion situacion militar ( https://www libretamilitar. mil.co ).
At. 20 de la Ley 1780 de 2016 (Verificar por la Secretaria Gestora).

Certificado de Antecedentes disciplinarios
Certificade de Antecedentes Fiscaies
Certificade Antecedentes judiciales
Verificacion en el sistema registro nacionai de medidas correctivas de

Certificade REDAM

infracciones o multas de la ley 1801 de 2016. Cédigc de Policia vy
conveniencia. (Pantallazo)

Acreditar afiliacion al sistema de seguridad social integrat (salud y

pension). Se debe tener en cuenta las siguientes especificaciones:

CIRCUNSTANCIA

AL MOMENTO DE FIRMAR

Cotizando como dependiente
con desvinculaciéon no mayor
a 30 dias. .

Debera presentar certificado
de afiliacion a la EPS — AFP,
con fecha de generacion no

mayor a 30 dias.

Cotizando como
independiente

Debera presentar certificado
de afiliaciéon a la EPS — AFP,
con fecha de generacion no

mayor a 30 dias.

Cotizando como Pensionado

Debera presentar
Resolucion que le acredite
el estado.

No Haber cotizado ni como
Dependiente, Independiente

Debera presentar
certificacién de afiliacion a la
EPS — AFP con fecha de
generacién nc mayor a 30
dias.

Pertenece al régimen
especial (Magisterio,

Debera presentar
Certificado de que hace
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Ecopetrol, FFMM) Art 279 ley | parte del régimen especial y
100/1993- Decreto 057/2015. | tiene servicio de saiud.

. Cerfificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)
. Certificacion cuenta bancaria
. Certificados de estudio: dipioma o acta de grado de bachiiler y diploma y

acta de grado (profesion, especializacion, maestria y/o doctorado).

. Examen pre-ocupacional de ingreso: Se debe realizar en cualquier IPS y
Certificado por un médico especialista en salud ocupacional. Vigencia no
mayor a tres anos. Con la debida Resolucion de licencia de seguridad y salud
en el trabajo maximo 10 afios de expedicion.

o Certificados de experiencia laboral.

TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute e} objeto a contratar es de
TRES (03) MESES, a partir de la legalizacion del contrato y la suscripcion del acta
de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de
OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($8.100.000)

FORMA DE PAGO

El municipio pagara al CONTRATISTA asi: TRES (03) pagos mensuales iguales
de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MTCE ($2.700.000)

Para todos los efectos contables y contractuales, se han calculado por la Entidad
mensualidades de treinta (30) dias para establecer el valor, independientemente
de ios dias del mes calendario y en ese orden, estd establecido e! maneio de
pagos por mensualidades vencidas. |

Para cada pago ademas del informe de pago, actividades y supervision, se
requiere el cargue y aprobacién de la cuenta y soportes en la plataforma SECOP i
asi como la aprobacion por parte de supervisor, segln corresponda. El anterior
valor se pagard previa entrega del informe previsto por el MUNICIPIO de acuerdo
a las actuaciones realizadas por el CONTRATISTA y constancia de pago de los
aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales
deberan cumplir lag previsiones legales. El Ultimo page sera con el informe final de
page, actwldades y supervision y acta de terminacion por mutuc acuerdo del
contrato. ' L

De conformidad con las disposiciones del articulo 217 del Decreto 0192 de 2012, el
presente contrato’ de prestacion de servicios no se sujetara a liquidacion.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

27
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La prepuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigideos 'L%,
para este tipo de contraccion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

\
JOSE ALEJAN \%U A TURIZO

Jefe Oficina Contratacion

%




Sefores )

MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER
Atte:

JOSE ALLEJANDRO RUEDA TURIZO

Jefe Oficina de Coniratacion
Alcaldia de Girbn Santander

A

Ref. Invitacion a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales.

DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, identificado(a) con cedula de Ciudadania
Numero 1.098.654.048 DE BUCARAMANGA / SANTANDER, de manera atenta
me permito presentar propuesta de prestacidon de servicios profesionales, objeto
PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION EN EL
USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION A LA
POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE GIRON DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y FOMENTO DEL USQ Y
APROPIACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER"1, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Realizar tareas de apoyo en el disefio y desariollo de contenidos para la
capacitacion a la poblacién victima del municipio de Girdn, en el entrenamiento y
fomento del uso y apropiacion de las TIC.

2. Realizar tareas de apoyo en el desarrollo de capacitaciones a la poblacion
victima del municipio de Girén, en el entrenamienfo y fomento del uso vy
apropiacion de las TIC.

3. Realizar tareas de apoyo en |la realizacion de informes sobre el desarrollo de las
capacitaciones a la poblacidn victima del municipio de Girdn, en el entrenamiento
y fomento del uso y apropiacién de las TIC.

4. Remitir contenidos de las capacitaciones; para ser publicados en la intranet.
5. Remitir informes de las capacitaciones; para ser publicados en la intfranet.

6. Apoyar y participar de las diferentes actividades que se realicen en la secretaria
y/o dependencia en la cual presta sus servicios.

7. Responder por los diferentes elementos de trabajo asignados para el
cumplimiento de sus obligaciones y mantener en éptimas condiciones su espacio
de trabajo.

8. Las demas actividades y obligaciones, que le asigne el supervisor del contrato
y/o jefe del despacho u oficina.

Declaro bajo gravedad de juramento que: No me encuentro incurso{a) en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas en el art. 8 de la
Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me encuentro




incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con
el estado.

No presenic antecedenies disciplinarios ante la Procuraduria General de la
Nacién. Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella liegare a celebrase y
por consiguiente solo compromete a los firmantes.

Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el piazo pactado a partir de a
legalizacion del mismo. Manifiestc que actualmente me encuentro afiliado al
Sistema de Seguridad social en salud y en pensiones (como independiente). Asi
mismo, comunico que me afiliaré a A R.L.

El valor de mi propuesta para la prestacién de servicios profesionales asciende a
la suma de TRES (03) pagos mensuales iguales de DOS MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS MTCE ($2.700.000)

El Oltimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccién por
parte del supervisor del contrato, con la suscripcién del acta final y el acta de
terminacién del contrato.

Acompano a la presente, hoja de vida con los soportes de ley. ‘

efior(a):
DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ
Direccidén: CRA 34 #35-38 EDF BALMORAL APTC 501 BARRIO EL PRADG
Ciudad: Bucaramanga
Teléfono: 3182842316
Correo Electrénico: danielr.films@gmail.com.
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FORMATO COMPLETO
ENTIDAD RECEPTORA
e Persona Natural
Ubertdy Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1098)
1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO ) SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES

Melo Gomez Daniel Fernando

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ’ SEXO NACIONALIDAD T PAIS .

ce. @ ce O eas O No. 1ogge54048 FO M@ | O (R EXTRANERO ()  COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA GLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO BZ110154940 DM 32
"FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA T '
FECHA DiA L('.l] MES L11_] A I o ] fransv 72 cirf:unva[ar 35198 casa 59 casa ,
Pals COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEFTD SANTANDER
DEPTO SAN'I;.;\N‘DER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO | BUCARAMANGA TELEFONO 6364669 EMAIL danielr. films@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACI!ON BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL LTIMO GRADQ APRDBADOC { LDS GRADOS DE 1. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO © PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUBIOS O TITULO TERMINACION No, DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS ” — OBTENIDO pp pros PROFESIONAL

PREGRADO 11 X ) INGENIE,RIA DE TELECOMUNICACIONES 12 20114 SN290-119287

TECNOLOGIA EN i

PREGRADO & 7 X TELECOMUNIGACIONES 2 2008

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
. TERMINACION

MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION ‘MODALIDAD i CURSO
; MES ARG

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LG HABLA LOLEE LOESCRIBE-

. IDIOMA
’ R B MB R B MB R B MB

FRANCES X X X
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INGLES

[ IxT T Tx[ |

BN

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRIGTO:ORDEN CRONOLOGICO GOMENZANDO POREL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATC ANTERIOR

-EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
pia | 15 | Mes| 02 | Ao | 2023 Dia | 30 | Mes| 12 [ ano ! 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACADEMIA AUTOPISTA 50 33 8 kilometro
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRE® ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFDNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
6386521 pia | 17 | mes[ o1 | amo{ 2022 pia [ 30 | mes| 12 [ amn | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACADEMIA AUTOPISTA - KILOMETRO 6
EMPLEC O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO _
6386521 ) pia | o3 | mes| 02 | am| 2021 pa | a0 | mes| 12 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
CONTRATISTA ACADEMIA .
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE LEBRIJA SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO. MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER LEBRIJA
TELEFONOS FECHA [3E INGRESO FECHA DE RETIRO
6854900 _ Dia | 26 | Mes| 04 | amo]| 2021 | pia | 27 | Mes| 00 | s | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA ALCALDIA - SECRETARIA GENERAL CALLE 11 11 °8-50




FORMATO COMPLETOQ
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Ry

""EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

"EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CAMARA DE REPRESENTANTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4325100 Dia | 19 | Mes | 02 | Ano| 2021 Dia | 18 ] Mes | 08 | Ao | 2021
CARGO © CONTRATO AGTUAL "DEPENDENCIA DIRECCION - ' -
CONTRATISTA DIRECCION DE PLANEACION Y SIST CALLE 10N 7 50 Capitolic Nacional
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CAMARA DE REPRESENTANTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. 0.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 [ Mes| 11 ] ano| 2020 pia | 31 | smes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION )
CONTRATISTA AREA DE PLANEAGION E INFORMATICA CARRERA 7 & 68 primer piso
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD T pusiica | Privapa | Pais
SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE X CGLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONGS ' FECHA DE NGRESO FECHA DE RETIRO
6356521 pia | 22 | Mes| o7 | amo| 2020 Dia | 12 { Mes| 12 [ anc| 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION . '
CONTRATISTA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO - kilometro & via floridablanca
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LEBRIJA SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER LEBRIJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8567100 pra | 24 | Mes| o8 | ano| 2020 pia | 23 | mes| 10 | ano | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA GENERAL

DIRECCION
CALLE 11 8 59 parque principal tebrija santander

EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR

PRIVADA | PAfS

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA

ALCALDIA DE SAN JUAN DE GIRON X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER GIRON

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6463030 pa | o2 [ mes| o7 | amo| 2019 pia | o1 | Mes| 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ALCALDIA SISTEMAS CARRERA 25




FORMATO COMPLETO
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988}

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SAN JUAN DE GIRON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELEC TRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6463030 Dia | o7 | mes | o2 | ane| 2010 pia | 06 | Mes| o8 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE LAS TIC GARRERA 25 N 30 32, Parque Principal, San Juan
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALGALDIA DE SAN JUAN DE GIRON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER AUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
6463030 pia | 07 | Mes| o2 | amo | 2017 pia | 21 | Mes| 12 [ amo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION -
CONTRATISTA SECRETARIA DE LAS TIC CARRERA 25 N @ 30 32 Parque Principal Girén
EMPLEC O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X _ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO ] FECHA DE RETIRO
6330666 pia | 28 | Mes [ o1 | ano | 2015 pa | 27 | Mes | oo | amo | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS GALLE 37 N 10 30 Palacio Amariflo
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNAGION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 o | 25 | mes| o7 [ a0 | 2014 pia | 24 [ wmes| 12 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS CALLE 37 10 38
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA O RETIRO
8339666 ‘ pia | o5 | mes I 11 [ A | 2013 pia | 10 | mes| o6 [ 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENGENCIA DIRECCION
GONTRATISTA - SISTEMAS CALLE 37 10 30




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BLICARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
6339686 pla | 14 | Mes| 08 | amo| 2012 pia | 2z | mes| 12 | 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION o
CONTRATISTA SISTEMAS CALLE 37 10 30
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE ,
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
oia: ] ]‘Mes: r kﬁo: | Dia: | I Mes: I l Afig: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION T ' '
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGCIA LABORAL EN NUMERG DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANGS MESES
SERVIDOR PUBLICO o 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 11
TOTAL TIEMPD EXPERIENCIA 7 11




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480y 443 de 1998}

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTD QUE Si ND ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS GAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CDNTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS GON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADDS EN EL PRESENTE FDRMATD UNIGO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

A | , [
Ciudad y fecha de diligenciamiento £ ( ron ge@ s Lf’"‘l ?)92 S

= FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUF:' LA INFDRMAGION AQUI SUMINESTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A DOCUMENTDS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL J%DBQO DE CONTRATOS
LINEA GRATUNA DE ATENCIGN AL GLIENTE M. 012000517770 PAGINA WEB: ww.funclonpublica £ov.co \

Aicaidia ée Girén

FecHA_L 52 = 09-2
FxRMA:___tL/’
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La Repiiblica de Colombia, Ministerio de Educacién Nacional
vy en su nombre las

Amivaves Teenologicas
be Santander

DANIFL FERNANDO MELO GOMEZ

Cédula de Ciudadania No. 1088654048 expedida en Bucaramanga

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por las
normas legales reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de:

TECNOLOGOEN
TFLECOMUNICACIONES

Se expide el presente Diploma en Bucaramanga,

A los 11 dias del mes de Diciembre de 2000

! | i ‘ 7
A FTo s Bl




La Republicz de Colombia, SMinisrerio de Fdycacion <Nacional

ven su nontbre las

Anidades Tecnoldgicas
be Santanver

@orﬁeren el titulo a:

Baniel Fernando Melo Gomes

Con Zvibila de Civadadanla NG, ¢ gog 634 ntg fxp-:df'd:z "8 Guraramanga

Quien ha cmplido con los requistios académicos exigidos por las
normas leqales reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de:

\ Ingeniero de Welecomunicaciones

¢ expide el presente WDiplona en Bucar amangea,

CA lps 96 dias del mes de GAbril de 2013

Wb fllnsn [t L) o

Mgy ravin
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CERTIFICACION CONTRATISTAS

i Fecha de Aprobacide: 11-47-2014 ? Versidn 1 Pég 1dm1

{ Lodgo:
AP-GO-CE2

EL. SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA

Que el senor(a} DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, identificado con fa cédula de ciudadanfa No.
1.098.654.048 expedida en Bucaramanga, se encuenira vinculado(a) a la Administracién Departamental,
mediante la modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, prestando
sus servicios de apoyo profesional a fa gestion administrativa en ia Secretaria Techatogia de la Informacion
y las Cemunicaciones, dentro del marco proyecto fartalecimienta institucional a través de la ampliacion de fa
asescrla y asistencia técnica en el Departamenio de Santander, mediante los confratos que se relacionan

asl:

CPS N° 0410 de 2015
Duracion:
Fecha de Inicio:

Fecha de Terminacién:

CPS N° 1811 de 2014
Duracién:
Fecha de Inicio:

Fecha de Terminacitn:

CPS N° 2943 de 2013
Duracién;
Fecha de nicio:

Fecha de Terminacidn:

CPS N° 4838 do 2013
Duracidn:
Fecha de Inicio:

Fecha de Terminacion:

CPS N° 1143 de 2012
Duragion:
Fecha de Inicio:

Fecha de Temninacion:

Toda la informacion adicional requerida sqbd

Qcho (08) mesas.
Enero 28 de 2015
Septiembre 27 de 2015.

Cingo (05) meses.
Julio 25 de 2014
Diciembre 24 de 2014. (Liquidacidn por mute acuerdo)

Seis (06) meses y Quince (15) dlas.
Abrif 02 de 2013
Octubre 16 de 2013, {Liquidacion por mulo acuerdo)

Siete (07) meses y Seis (06) dlas.
Noviembre 05 de 2013
Junio 10 de 2014, (Liquidacidn por muto acuerdo)

Cuatro (04) meses yfQujnce (15) dlas.
Agostc 14 de 2012 |

Diciemnbre 27 de 20 Liguidacion por muto acuerdo)

ios expedientes de s Contratos de Prestacion de Servicios

anteriormente enunciados, se puede enédnirar en la pagina web de !a Gobernacidn de Santander -

www.santander.goy,.co — en &l link de Contratacidn Departamental.

ar Jacome
Sec General

Proy:
Loatr.

1C O TES

C

CERIIEIL AL

Y a0l




- TEJDO SOCIAL

ACTA DE TERMINAGCION Y LIGUIDACION

) ISOMAZS

JOMN ABIUD RAMIREZ - ALGALDE 2016 - 2019

TIFO DE CONTRATO:

Presiacidn de servicios profesionales

CONTRATO No. Y FECHA:

N® 135 dei 08 de Febrero del 2017

CONTRATISTA:

DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ

C.C. Y LUGAR DE EXPEDICION

1.098.654.048 de Bucaramanga

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQ
PROFESIONAL A LOS PROGRAMAS

OBJETOC: DESARROLLADOS POR LA SECRETARIA DE LAS
TICS DEL MUNICIPIO DE GIRON — SANTANDER.

VALOR INICIAL; $21.000.000

PLAZO INICIAL: 10 meses y 15 dias

SUPERVISOR ELGAR CASTILLO RUEDA

FECHA DE INICIACION: 7 da Febrero del 2017

ACTA DE e e NIA p— —

SUSPENSION No

ACTA DE - NiA T ==

REINICIAGIO |Ne  |Ne |

N
FECHA DE TERMINACION:

21 de diciembre del 2017

MUNICIPIO:

GIRON SANTANDER

OFICINA GESTORA:

Secrataria TIC

En Girdn, a 10s veintidés (22) dias del mas de Diciembre de 2017, se reunieron, ELGAR
CASTILLO RUEDA, en calidad de Supervisor, LUZ MIREYA MACHUCA RANGEL,
Asesora de Unidad de Contratacién, y DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, quien
comparece en nombre propio, en calidad de Contratista, con el fin de susdcribir la presente
Acta de terminacidn y liguidacion.

CONSIDERANDO

Que entre el Municipio de Girdn Santander y DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ se
celabrd al contrato N® 135 del 08 de Febrero del 2017, cuyo objeto es "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL A LOS PROGRAMAS OESARROLLADOS POR LA
SECRETARIA DE LAS TICS DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER",

1. Que el dia 7 de febrero de 2017, se suscribid entre el suparvisor del contrato y el
contratista, Acta de inicio del contrale No. 136 de 2017,

2. Que al acta de inicio arriba descrita fue fijada como fecha de terminacion el dia 21
de diciembre de 2017,

3. Que el ditimo periodo a cobrar por parte del contratista es desde el 7 de diciembre al

21 de diciembre de 2017.

4. Que se verificd por parte del supervisor e cumplimiento del objelo contractual
medianie acta final suscrila el 21 de diciembre de 2017.

5. Que en consecuancia se procederd a la terminacién y liquidacidén del mismo de
conformidad con el articulo 60 de [a Ley 80 de 1993 y el articulo 11 dela Ley 1150

de 2007,

6. Que el balance financiero del contrato y/o convenio es &l siguiente: e

RELACION Y BALANCE

\J£N
FRX 546 30 306, Direccidn:
Horano de atencidn: lunes g viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m y de 02:00 p.m, - 06:00 pm

Alcaldia de Girdn
Nit: 8680.204 802-5
giren-gantan: V.C0

Carrera 25 N* 30 32 Parque Principal Girdn - Cantro

R




SOMeS

TEUDO SOCIAL

[resterad) n"w{m,r al

JOHN ABIUD RAMIREZ - ALCALDE 2016 - 2018

VALOR CONTRATOQ INICIAL $ 21.000.000

VALOR CONTRATO ADICIONAL 30

ANTICIPQO INICIAL $0
ANTICIPIO ADICIONAL 50

VR. PAGADO EN ACTA DE RECIBG O INFORME DE $2.000.000
SUPERVISION PARCIAL No. 1

VR. PAGADO EN ACTA DE RECIBO O INFORME DE $2.000.000
SUPERVISION PARCIAL No. 2

VR. PAGADO EN ACTA DE RECIBO © INFORME DE $2.000.000
SUPERVISION PARCIAL No. 3 o

VvR. PAGADO EN ACTA DE RECIBO O INFORME DE $2.000.000
SUPERVISION PARCIAL No. 4 o
VR. PAGADO EN ACTA DE RECIBO O INFORME DE $2.0006.000
SUPERVISION PARCIAL No. & R
VR, PAGADO EN ACTA DE RECIBO O INFORME DE $2.000.000
SUPERVISION PARCIAL No. 6
VR, PAGADO EN ACTA DE RECIBO O INFORME DE $2.000.000
SUPERVISION PARCIAL No. 7

VR. PAGADO EN ACTA DE RECIBO O INFORME DE $2.000.000
SUPERVISION PARCIAL No. 8

VR, PAGADO EN ACTA DE RECIBO Q INFORME DE $2.600.000
SUPERVISION PARCIAL No. 8

VR. PAGADO EN ACTA DE RECIBQO O INFORME DE ' $2.000.000
SUPERVISION PARCIAL No. 1C

ACTA FINAL % 1.000.000
SUMASIGUALES 21.000.000:{ '$ 21.000.000

NOTA: Cue una vez la Tesorerla Municipal de Girén, efectde el dllimo page
correspondiente al acta final suscrita por el contratista y el supervisor el dia 21 de diciembre
de 2017, las partes intervinientes se declaran a paz y salve por todo concepto derivado de
la ejecucion del contrato N°® 135 del 06 de Febrero del 2017,

7. Que durante la ejecucion del contrato se verificd el cumplimiento de las obligacionss
del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad
con el artfculo 50 de |la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

8. GARANTIAS DEL CONTRATQ (No aplica)
9. CONSTANCIAS:
Asi las partes firmantes de esta acla manifestaron estar de acuerdo con la presente
acta de liquidacion y dejamos los siguientes acuerdos:

ACUERDAN
Que el presente contrato fue ejecutado bajo ia supervisién de la Secretaria TIC.
Dar por terminado el Contrato N° 135 del 06 de Febrero del 2017.
Dar por liquidado el Contrato N® 135 del 06 de Febrero del 2017, declarandose las
partes a Paz y Salvo antre ellas, iibres de toda desavenencia, una vez se haga efectivo
8l pago comrespondiente el acta final debidamente firmado por el supetvisor derivado de
la ejecucion del contrato N® 135 del 06 de Febrero del 2017.

Que el contratista renuncia a cualquier reclamacian judicial o extrajudicial por concepto
del contratc N® 135 del 06 de Febrero det 2017.

Alcaidia de Girén
Nit: 590.204.602-8
http:s, girpn- F.GoY.
PBX 646 30 30, Direccién: Carrera 25 N* 30 32 Parque Principal Girén - Centro
Hararin da alancitn: lunes a viernes de 08:00 a.n. 2 12:00 m. v de 02:00 p.m. - 06:00 p.m
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SOM\YS

GIRON | JENDO SOCIAL
JOHN ABIUD BRAMIREZ - ALCALDE 2016 - 2019

Que ias partes estdn de acuerdo con gl contenido de [a presents acta de terminacién y
liquidacion que se realiza de conformidad con lo previsto en el articuio 11 de la ley 1150
de 2007 vy el art 60 da la ley 80 de 1993.

Para constancta de lo anterior se firma |a presenta acta por los que en ella intervinieron

y s& declaran a paz y salvo por todo conceplo, una vez se haga efectivo el pago del gue
trata el numearal anterior.

Girén, veintidés (22) dias de Diciembre de 2017.

Mm—";’w:—g
ﬁ;mmno MELO GOMEZ
CONTRATISTA

LUZ MIREYA MACHUC
ASESORA UNIDAD DE CO

£

Alcaldia de Girdn
Nit: 850.204.802-6
ntp:Awww giren-santander < ov.co
PBX 848 30 30, Direccian: Carrera 25 N* 30 32 Parque Principal Girén - Centrc
Haoraric de atenclian: [unes a viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.m. - 06:00 p.m
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Codigas OC ~FA%— 10100284
- - Version. 00 '
- ALCALDIA MIUNICIPAL DE GIRON — v o

N GFICINA DE CONTRATACION
T Riiddsor GESTION ¥ DESARRGLLO DE LA

B GCONTRATACION,
AGTA DE TERMINACION Y LIQUIDAGION POR MUTUQ ACUERDO

AGTA DE TERMINAGION Y LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO

; TiPO DE CONTRATO . i Prestacion de Servicios Profestbnales

. CONTRATO No. Y FECHA: " 113 - 4 lebrero de 2019
CONTRATISTA; I DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ
Nito C.C. No. 1.098.651.048 de Bucaramanga

“APOYO PROFESIONAL EN LA DOCUMENTACION

OBIETO: DE PROCESOS Y DEMAS  PROGRAMAS
PESARROLLADOS POR LA SECRETARIA DE LAS TIC

DEL MUNICIP1O DE GIRON - SANTANDER"

$ 2.600.000

F S

$ 8.000.000 .~

& MESES 7

g
| SUPERVISOR: ELGAR CASTILLO RUEDA
FEEHA DE INICIACION: i 07 de FEBRERQ de 2019
FECHA DE TERMINACION {06 de JUNIO de 2019

G

angder

{ MUNICIFIO — o
CRETARIA DE LAS TIC

| OFICINA G HTORA:

£n Giron, a los 10 dias dal mes de JUNIT. se reunsron, ELGAR CASTILLO RUEDA en calidad de
Supervisor, LUZ MIREYA MACHUCA, JEFE OFICINA DE CONTRATACION, v DANIEL FERNANDO MELO
GOMEZ. quign comparece €n nombre proplo. en calidad Jde Contratisia, con el fin de suscribir la prasente Acta
do terminacion y Enuwtotioon por mutud acuards. ’

CONSIDERANDO

1. Que entr~ of Municipio de Girdn Sanjander y DANIEL FERNANDO MELC GOMEZ se celebrd af
contrato n. 112 dol-4 de FEBRERQ de 2019, cuyo objetc es “APOY( PROFESIONAL EN LA
POCHAL =¥ aetany DE PRNICESOS ¥ DEMAS PROGRAMAS DESARROLLADOS POR LA
SECRETARIA DE LAS TIC DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER"

Gue of tia 37 Jo FEBRERQ snsuscrbid entre la supervision del contrato y el cortratisia. Acta de

indpio dei Controtn Mo 113 de 2039

3 Que ef ot e inicic arriba descrila fue flado como fecha de tarminacion al dig 06 de JUNIO de 2018

4. Que gl G¥ v pecowhy s cobrar por parte del contransta &s desde el 07 de MAYQO 20186 a 06 JUNIO
2019

5. (e se wenlicd por parte dul supevesor e sunpinienio det objeto contraciual medianile acta final
SUsCrila el Y 1 02019

et ncia we procedera # e lgmdaain del misoe Jde cordermidad ¢on el articulo 60 de la

2y Lartiouio 11 de e Ley 11580 de 2007,

v

Que en o
Lay 5O i

7 Qum el hsi-nen Ennnsiora dat enntrale woe convenio a4 el sigirenta:

=)

RELACION Y BALANCE

8.000.000

ANTICIPOINIC! © . - $0
_ANTICIFIO AO . $o
VR, A PAGADO <. ThA i RECIBO O INFORME DFE 2.000.000

Alcaldia de Girén
Mit: §40.204 802-8
gL Aiimaney gl SO I GOy B0
P a o fapeGoon: Caners 25 MY 30 32 Parque Principal Girdn - Centrd

Horadr - - e Sy lnnus 8 viemes de 08:00 am a 12:00 m. y de 02:00 p.m. - 06:00 p.m




Codino: O F.18 — 1010.028.01

s Varsitn a0
ALCALDIA MURIGIPAL DE GIRON 7 otha de APrOBACIOT: R P
i DEICINA DE CONTRATACION
— Brocasn: GESTION v DESARRGLLODE LA
CONTRATAGION.

TR DE YERMINACION ¥ LIGUIDAGION POR MUTUO ACUERDO

{BUPERVISION PARCIAL N8 o o e
VE A PAGADO AGTA DE RECIBO O INFORME DE
 SUPERVISION PARCIAL No. e
Ui A PAGADC ACTA DE RECIBQ { INFORME DE
SUPERVISION PARCIAL No. 3 . e

AGCTA FINAL ] . e

3.0_(3"9390(!:

NOTA: Gue una var la Tesorerla Munisipal de Giron, efectie el 0ltima pago cofrespondiente al
acta final suscrita por ! contratista-y Bl supervigor el dla 19!0_6!2"019.’ ias paries intervinientes se -
daciatan a paz-y. sHivg per todo congepto derivado deia Bjecucion del contrato No. 113 de 2019,
8. Que duranta ka ejectcidn g2 Copirats se verifict el cumplimiento de 1as obligaciones del
contratisr. ferss o s apaeies at sistema de seguridad social, de conforiidad. ¢&h el
articuls - Je la Ley 739 de 2002 y articufo 23 de o ley 1150 de 2007
& GARANTIAS I ONNTRATE.
Nose exieren aarantiag &1 @l Zontrato felEranciaga.

10, CONBTAFFINR:

Asi Ias pans ™t = e gsta gete manifestaron estar de acuerdo £oA Ia presente acta de
liquidacion ¥ 1 5o W8 siguignles acyerdos:

ACUERDAN

Que el presents contisto g Sjeciiaco bajo & supeivision de la SEGRETARIA DE LAS TIC. ,/

Dar por termisnds =1 Conlrato No. 113 del 4 ge FEBRERO de 20197

Dar por e e o) Chamlvato No, 133 det 4 e FEBRERD de 2019, declarandose |8s paries &
Paz y Sawo onbe etas, libreg de lode desavenencia, una vez se Haga efectivo el pago
corresgondiaet s al =oa final dubigafiente firmado por el supervisor défivado de la gjecacién
del contrato Ma, 113 de 2018 -7

ronunGa @ CURlPnar 1eChIandn jugal o extrajugdicial por conceaplo del

Que gf contans
i1 4 Ao FEBRERO de 2018

canteatg Mo, 7

Que tas per T asTn e acuardu con gl cuntenida de 1a presente acta de lguidacion que se
reatiza e ¢ - o tenie previsto en o articulo 11 de la tey 1160 de 2007 y'el.aﬂ-GO'defa

ey 80 de 11"

e i pplerior se fifma 1a presente acta par los que en -glig intervinieron y $e-
-» por tedo coAceplo, una vez se haga efectva el pagn-tel que trala. ol

A= 10 die JUNIO de 2019 £ g oy

Para constes:a
deciaran-a n
mumedal 3T it

CONTRAT "7,

e - 1
P P
LUZ NHREYA MACHIICA
JEFE OFICINADEC NT‘,RATAC;ON

Nit; B30.204.602-8
) Wil o guon:sdnlander GOY.Co .
e o ees gy e, [aFEEEGEN; Carpers 26 NP a6 32 Parque Principal Gieon - Centro
Marne - o0 - b aviames de 0800 S 8 12:00 m. y de 02:00 p.m. - 5600 p.m
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Cédigo: OC -F.,19 - 101002801

Version Q0

Fecha de Agrobacgidn: dd — mm~yy

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATAGION.

ACTA DE TERMINACION ¥ LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO /

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO/

pd
TIPO DE CONTRATO : Prestaglon de Servicios Profésionales *
CONTRATO No. Y FECHA: 1132%e Junio 25 de 2019 7 - |
CONTRATISTA: DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ 7
Nit o C.C. No. 1.098.654.048 de Bucaramanga’ /
“APOYO PROFESIONAL EN LA DOCUMENTACION/
OBUETO: DE PROCESOS Y DEMAS PROGRAMAS
' DESARROLLADOS POR LA SECRETARIA DE LAS TIC
DEL MUNICIPJO DE GIRON - SANTANDER”
VALOR INICIAL: $ 10.000.0007 /
VALOR ADICIONAL 01: $0 4
VALOR TOTAL: $10.000.090
PLAZO INICIAL: 5 MESES /
PLAZO ADICIONAL 01 i -
SUPERVISOR: ELGAR CASTILLO'RUEDA”
FECHA DE INICIACION: 02 Julio 2018 / /
FECHA DE TERMINACION: 01 de Diciembre de 2019 7
MUNICIPIO: Girdn Santander
OFICINA GESTORA: SECBETARIA DE LAS TIC

Ub

<

£n Girén, a los 2 dias del mes de DICIE)(ﬁE./se reunieron, ELGAR CASTILLO RUEDA en calidad de
Supervisor, LUZ MIREYA MACHUCA /JEFE OFICINA DE CONTRATACION, y DANIEL FERNANDO MELO
GOMEZ, quien comparece en nombre propio, en calidad de Contratista, con el fin do suscribir la presente Acta
de terminacian y liquidacidn por mutuo acuerdo.

1. Que enire el Municipio de Girdn Santander v

CONSIDERANDO
NIEL FERNANDO MELO GOMEZ se celebrd ef

contrato No. 1132 del 25 de JUNIO de 2019/ cuyo objeto es "APOYQ PROFESIONAL EN LA
DOCUMENTACION DE PROCESOS Y DEMAS PROGRAMAS DESARROULLADOS POR LA

EL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER”,

SECRETARIA DE LAS T}/D
2. Cue el dia 02 de JULIQSe suscribié enlre el supervision del contrato y el contratista, Acta de inicio

del contrato No. 1132

3 Que e% de inicio arrlba descrita fue filada como fecha de terminacidn ol dia 01 de DlCiEMBRE do

2019

4, Que sl (itimo periodo a cobrar por parte del contratista es desde el 02/11/2010 2 Qir12/2018.

5. Que se verficd por pa
guscrite of 02112/2019

/

dal supervisor el cumplimiento del objeto contractual mediante acla final

8. Que en consecuencia se procaders a la liquidacidn del mismoe de conformiiad con el articulo 60 de ia
Ley 80 de 1993 y & articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, .

7. Que ef balance firanciero del contrato y/o convenic es af siguiente:

RELACION Y BALANCE

YALOR CONTRATOQ INICIAL

VALOR CONTRATO ADICIONAL XX

ANTICIPO INICIAL

ANTICIPIO ADICIONAL

VR. A PAGADD ACTA DE RECIBO O INFORME DE SUPERVISION

PARCIAL Ne. 1

2.000.000

¥R, A PAGADO ACTA DE RECIBO © INFORME DE SUPERVISION

PARCIAL No. 2

2.000.006

VR. A PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE SUPERVISION

PARCIAL No. 3

2.000.000

h

o fAvww giron-santander. gov
PHX 846 30 30, Direccion: Carrera 25 N* 30 32 Parque Principal Girdn - Centro
Horario de atencién: lunes a viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.. - 06:00 p.m

Alcaldia de Girén
Nit: B30.204.802-8
and £,




I

: Cadigo: QC -F.18 - 1010.028.01
o, LeALD .. ; Version 00 -
i MUNICIPAL DE Gl Facha de Aprobacién: dd - mm—yy

OFICINA DE CONTRATACION
Proceso: GESTION Y DESARROLLODELA |
commm::t_é&, -

- ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDAGION POR MUTUO ACUERDO

VR, A PAGADQ ACTA DE RECIBO O INFORME DE W?ERVESiON 2:000.000

PARCIAL No. 4~ _ v P
ACTA FINAL 000.000 A

suscrita por el contratista y ! supervisor ol dia #3@!2!2519 Has Intervinientes $& declaran a paz y salvo
por fodo c:ommo énrivada de la ejecuciin del confrats No. 1132

8. Que (iusafm ia Wm del contrato se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contrafista
frente a fos aportes al sistema de seguridad social, de gonformidad con ol artlculo 50 de ta Ley 789
de 2002 y articido 23 de la ley 1150 de 2007.

9. smm_iﬁ.s DEL CONTRATO:

No se exigieron géranﬁss en el contrato referenciado.

NOTA: Que una vez Ia ’! ria Municipal de Girdn, efegh tz}wo pago correspondiente al acla final 2

10, CONSTANGIAS:

Asi las paﬂes ﬁrmanteg de esta gota manifestaron estar do acuerdo con-ia presente acla de liguidacion y
dejamos los sigulen!es% acuerdos:

| ACUERDAN
Queel presente cantra!o fue ejecutado bajo la supemw&g tff secretania de tas TIC

/4

Sarpmbqusdadoeimmtoﬁoﬁazdejmzsdazﬁm declarandose las parfes a Paz’y Saivo entre
aﬁasgfibrasﬁemdaéesawmm,' “vez se haga &feGlivo et pago comespondipfite al acta final
debidamente ﬁrmado ppr el aupervispf derivado de'fa sjecucion del contrato No. 1132

Dar por termmada 8l Cbntralo No 1132 de junio 26 de 20?3

Que sf contratista rammcaa a er reclamacion maal o axtra;udimi w concepto del contrato No.

1132 del 25 da JUNIO 636 2018.

| Que las partes estan de acuerdo con el contenido de fa presente acia de t&quicﬁe&tén Qué 58 realiza de
_ mnﬁam:dadc@nlomistoeneiammﬂ de la ley 1150.de 2007 y el art 80 de |2 loy 80 de 1993

:
lo-anterior se firma la presenta acta por los que en effa intervinleron y se declaran a

Para. constancﬁa
pazy salvo odo concepto, una vez se haga efective el pago del que irata pi numeral anterior a los
222010, ey 7

f
o

BANIEL FERNANDO M maw omEz
CONTRATISTA

LUE MIREYA MA{:H"
JEFE OFIGINA DE GON|

Alcaidia de Girén

PBX 646 30 30, D:recméa carrera 25 " ue Pﬁncipa! Girdn - Centro
Horanodaafenmén"lunesayiemes de 08:00 a.sm. # 12:00 m. y de 02:00 p.m. - 08:00 p.m
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§ " SECRETARIAGENERAL .

NI o LR ACTA DE LIQUIDACION CPS NIDOS FORLEARLIA
SANTANDER Codigo: THU-FO-087 | Varsion: 1 F.E. 11.03.2020 | uﬁ'mgs;%ﬂzaﬁgum“
No Contrato No. 00319 de|FechadelContrate |DEL 21 DE
2020 AGOSTO DE 202

SUPERVISOR Y/O =
lth ERVENTOR CRISTIAN RENNE JAIMES VERA
CARGO SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CONTRATISTA DANIEL FERNANDO MELG GOMEZ
RUT 1098654048-7
REGIMEN COMUN ] [ SIMPLIFICADO | X

BRINDAR ASESORIA PROFESIONAL COMO INGENIERO
EN TELECOMUNICACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN LA ESTRUCTURACION DEL PLAN DE
OBJETO TRANSFORMACION DIGITAL DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO “ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y
ORIENTACION PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL DEL
MUNICIPIO DE LEBRIJA SANTANDER"

NUMERO DE POLIZA N/A

NOMBRE DE LA ASEGURADORA N/A

FECHA DE APROBACION DE POLIZA N/A

FECHA ACTA DE INICIO 24/08/2020

FECHA DE TERMINACION PROYECTADA EN EL 23/10/2020

CONTRATO

ACTA E

SUSPENS! O?\! N° | dd/mm/aaaa | N° | ddfmmiaaaa | N° | dd/mm/aaaa | N° | dd/mm/agaa
ACTA DE! .. o o o
REINICIACION N° | dd/mmiaaaa | N° | ddimm/asaa | N° | dd/mm/aaaa | N® | ddimm/aaaa
FECHA DE TERMINACION CON NOVEDAD {dd/mm/aaan)

A los once (11) dias del mes de Noviembre de 2020, entre los suscritos, a saber, ADRIAN
RANGEL REGUEROS mayor de edad identificado con c¢édula de ciudadania No.
13.538.102 de Lebrja-Santander, qulen para efectos de fa presente acta de liquidacién se
denominard el SECRETARIO GENERAL Y/O ORDENADOR DEL GASTQ; CRISTIAN
RENNE JAIMES VERA, mayor de edad identificada con cédula de ciudadania No.
1.091.052.575 de Chitaga, quien para efectos de la presente acta de liquidacion se
denominara la SUPERVISOR del contrato, y DANIEL FERNANDC MELO GOMEZ mayor
de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimera 1.088.654.048 de Bucaramanga -
Santander, que para los efectos de la presenie denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido en suscribir la presente ACTA DE LIQUIDACION del Contrato de PRESTACION

DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 00-319 de 21 de Agosto de 2020 y que se
describe en la minuta.

CONSIDERANDO

1. Que el presente contrata se podra liquidar de conformidad con lo sefialado en los
articulos 60 y 61 de la jey 8O de 1993. Para ello mediante fa suscripcion de un acta se
estableceran las sumas que puedan resuftarse a deber enre si los contratantes,
incorporando de manera detallada la liquidacidn que arrojen los saldos gorrespondientes,
de na existir deuda alguna que reconocer, declararse a Paz y Salvo entre si.

2. Que el Secrelaric General, nombrado segln Decreto No 0100 de fecha 01 de Julio de
2020, posesionado segln acla que reposa en los archivos de fa Oficina de Personal de la

palacio Municpal Calle 11 Ho. 8-52 Parque Principd, Lebrifa - Santandar,
Tel: 656 71 00 - 3133609252
Coreso Elecirdnico: ri roli i a 7
wonrlebrja-santander gy Lo
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'& . SECRETARIA GENERAL

ACTA DE LIQUIDACION CPS UNDOS SO

MUNICIPIO DE LERRLIA R

SANTAN : , S i

ANTANDER CovigoTHU-#0-037 | Vemiom:1 | P& 11.00.2020 LIS CARLOS AYALA RUEDA-
WM T 2023

Entidad, se encuentra f
ad, se acultado para liqui i in Decr
Municipal N°091 de fecha 27 de digiembrgsgceiaéogg?tratos o comenios 86T "

ema de la liguidacion

3. gsi’ gac c?etﬁalado la doctrina del Consejo de Estado, al abordar el
ntratos estatales, que los mismos se liquidardn cuando ha.vencido el tamiiho de
fo 60 de la Ley B0 de 1983

los cuatro {04) meses a que hace referencia el Articu
£ PESOS (310.000.330), suma

4. Que el vaior total del Contrato fue de DIEZ MILLONES D.
a%ss%aidada por el MUNICIPIO con Certificado de Disponibifidad Presupuestal No.
8 del 19/08/2020 y Registro Presupuestal No. 20-00955 del 24/08/2G20.
totatidad con &l

5. Que el contratista DANJEL FERNANDC MELO GOMEZ cumplio en su
objeto del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 00-319
de 21 de Agosto de 2020, suscrito con ol MUNICIPIO y conforme con el acta suscrita
por el supervisor donde se hace constar de fora inequivoca el cumplimiento @ cabalidad
del objeto contractual.

g cor sus obligaciones frente a los apories al Sistema de

del Contrato que se liquida,

6. Que el contratista ha cumplid
ylo interventor donde consta

Seguridad Social en Salud y Pensién durarte la vigencia
como consta dentro de las actas suscritas por ef supervisor

de la seguridad social:

Ia verificacion del pago
Periodo de cotizacion SEPTIEMBRE
Fecha de pago 2020410414
APORTE A SALUD N® de Planilla . 9410_965633
fngrese Base de Colization 3 2.060.000
Valor cotizado 5257 500
EPS SURAEPS
Periodo de cotizacion SEPTIEMBRE
Fecha de pago 2020/10/14
N° de Planilla 9410966833
APORTEA PENSION Ingreso Base de Cotizacion § 2.060.000
Valor cotizado $329.660
Fondo de Pensiones PORVENIR
Pericdo de cotizacion SEPTIEMBRE
igcha.de pago 2020/10/14
N° de Planiila 9410986633
APORTE AR.P. Ingreso Base de Cotizacion § 2.060.000
Valor cotizado $ 10,800
ARP. POSHIVA
; Parafiscales N.A
PARAFISCALES Caja de Compensacion NA
Periado de cotizacién OCTUBRE
Fecha dé page 2(_)_20!1 /27
APORTE A SALUD N? de Planilla __ 9412057595
ingreso Base de Colizacion $2,060,000
Valor cotizado $257.500
EPS SURA EPS
Periodo de cotizacion OCTUBRE
Fecha de page 2020/10/27
APORTE A PENSION N° de Planita____ 9412057595
Ingreso Base de Cotizacion §2,060,000
Valor cofizade £328.600
Fondo de Pensiones PORVENIR
APORTE ARP. Periodo de cofizacion OCTUBRE
Facha de pago 2020110127

falacio Mutripal Catle 11 No. 8-39 Parque prncipal, Letirija — Santander.
Tal £56 71 00 - 318IBOFIS

Correo Hlectrinicn. ;g;rg',grgdas.wmﬁéa@éehﬁ.a-gnﬂgﬂg.ggvg
www febrijg-aaniandal KOy £
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Ingrens Nase de Collzacion. | 0,000
Valoreotzmds § oo
AR S osiEvA
Priatscalo TN
Cajn do Conglennacion N

7. Qua con ol fin de dar aplicagion al artioulo 60 de 1a lay B0 de 1983, y prot

wder al pago '

fiema a siguiente Rapidacion:

Ptaxo Wnlcial (Dins)
Plazo Adicional {(Diax)
Piozo Total (Dins)

Valaor Iniclal del conlrato $10.000.000
Vator Adicional del contralo §
Valor Tota! del Contrato $10.000.000 I
BALANCE LCONOMICO
Concopla " vator del Acta
).000.000
Vator Total dei Conlrato $10.004 o L
Actan Parclal Nt o $6.000000 |
Acta Final
_ossoooo00
Saldo afavordolaentdad | O L . $10.000.000

(OS () MESES

|oos@meses

Por lo antarlor tas prrtos de comun actiordo suscribon ka prosenis Asla de L lquidacion del
Conirito do PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 00-319 de 21 de
Agosto do 2020. L.as purton wa docloran @ paz y salve por lodo conceplo una vez la
antidod concalo ol nets ingl 8l contratiuin,

Se axpida an Labrifa i los,

anou (11) dida det mas de Noviembra de 2020,

—— S MRRAS T I
CONTRATISTA SUPERVIBOR .
D g A I SV S Y S
! MJ _ / f REoh : {/
e - | J U {}Wf;-’ftg ,-’fl[ [ LLE
gombl"n: ga"'t"' 5":”“"(10 Malo Gémoz Nombre: Crising Ronne hnines Vera
[Largo:  Lonfratisin Céduta: 1.U01.062.676

AN
h? . e T apan SR T T R AIRTIRR K
Nombre: A lenﬁ RANGEL REGUERGS

b A e bt WA B w4 L N

ORDENADOR DEL GASTQ

A

t

S_E.Cﬂﬁ; TARIO GENERAL

T S (ST

Palacho Municlpsd Calle $3 Mo B B8 Bagguie S ha lpal, telaja ardanie
fub ao0 FH i LI Y
Corteo Fluetoditoy sveetsrade il iuioiehils soativi v
Wy Jelaga sanbdids gl
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SEN.A

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.098.654.048 de
Bucaramanga, suscribio con EL SERVICIO NACICNAL DE APRENDIZAJE {SENA} identificada con el NIiT. 899999034-1,
los siguientes contratos de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de

Contratacion de la Adm

inistracion Publica), modificada porta Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos

o normas reglamentarias, como se describe a confinuacién;

Numero del Contrato: CO1.PCCNTR.1711554 dal 21 de julio 2020

Prestar servicios profesionales como Gestor Extensionista en el Programa de
Extensionismo Tecnoldgico — Sennova, para implementar desde el Centro

Objeto: Industrial del Disefio y la Manufactura, las actividades relacionadas con ta
intervencion a las empresas para mejorar la transformacion digital, la
productividad, competitividad y/o rentabilidad.

Tiempo de gjecucion: 4 meses 22 dias

Inicio de Ejecucion: 22 de julic de 2020

Terminacion de Contrato: 12 de diciemhre de 2020

Estado del contrato Terminado

Vaior Total: $ 24.376.667

Honorariog mensuales: $5.150.000

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el Secop H, a los 20 dias del mes de enero

de 2021

JUAN ’ZWNUEL C LD CALDERON

Subdirector del CIDM
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

GTH-F-131 pag. 1
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Direccién General /Regional / Centro industrial del Diseiio y la Manufactura
Kildmetro 6 via Floridablanca No. 50 - 33
www . sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

150 300

qncanlee

Cerntificado No.
5C-CERJ39681

i

lﬁ.—}ﬁel:

q\'ll

A
J‘;M I

. A
Gy et g

Cerlificado No.
CO-5C-CER338681

<

NICGP
1060

ausanes

Cerlificado No
GP-CER3}39688

........




¥

a’ ACTA DE LIQUIDACION
N [ Codigo
T . _n....IHQfEsg?esy Xmm izozow 05‘]

- 26 8RIL DE
' No Contrato 00218-2021 Fachag ﬂet Contrato | 26 DE A

‘ 2021

: SUPERVISCR Y/O

. INTERVENTOR CRISTIAN RENNE JAIMES YERA

CARGO SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO-INGENIERO DE SISTEMAS

_ CONTRATISTA DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ

| RUT 1.098.654.048

¢ C.C.No.

REGIMEN COMUN | SIMPLIFICADO | X

P

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES
ESPECIALIZADO PARA LA ASESORIA Y

| OBJET
© ORIENTACION DEL MODELO DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA INFORMACION MSP! DE LA
| ALCALDIA MUNICIPAL DE LEBRIJA- SANTANDER”
' NUMERO DE POLIZA T TTNA
NOMBRE DE LA ASEGURADORA ' N/A
FECHA DE APROBACION DE POLIZA N/A
FECHA ACTA DE INICIO 26/04/2021
FECHA DE TERMINACION PROYECTADA EN EL | 27/09/2021
CONTRATO _

ACTA DE ok g )
N | dd/mm N | ddfmm/da | N dd/immfaa - N | d
SUSPENSIO | N | dd/mm/ad m/aai N | dd/mm/aa

N aa ® jaa " jeal  ° |ea

ACTA DE| | imm/aa | N | dd/mmyaa | 8 | ddimmyac | N | dd/mm/aa
REINICIACI | o laa — 1ofaa i e lag -

ON ad ) S I R
FECHA DE TERMINACION CON NOVEDAD | (dd/mm/aaaa)

A los Dieciocho (18] dias del Noviembre de 2021, anh&l@ssusﬁﬁﬁm 0] mber, KAREN
JIMENA HERRERA MANTILLA , mayor de edad idenfificada con cédula de
ciudadania No. 28.220.949 de Lebrija-Santander. quien para efeclos de la presenta ™ -
acta de terminacion y/e. fiquldacién se deneminara (‘}RDENA{}DR DEL G"‘&%’O g

Hunicipal Calie 11 Nex &SBPWPM Lebr Sﬁm:u
Bt o 6567100 - 85684 72 Cel.: 31336693016. v
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~ ACTADE LIQUIDACION

A aé Eﬁ A DR
L LEE Sadiger~ | Vemn | FE
f o ANTANDLR R !w__n_x;-sw@-g_sf 2. {oomizes

CRISTIAN RENNE JAIMES VERA, mayor de edad identificada con cédulky
de ciudadanka No. 1.091.052.575 de De Chitagd- Norte de Santander, quien para
efectos de la presente octa de terminacion y/fo fiquidacion se denominarg
SUPERVISOR del contrato, y DANIEL FERNANDO MELO GOMEL, maysr de edad,
identificada con la cédula de cludadania nimero 1.098.654.048 de Bucaramonga-
Santander, que para los etectos de la presente denominard EL COBNTRATISTA,
hemos convenido en suscribr la presente ACTA DE TERMINACION Y/O UGUIDACION
del Confrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.00-218 DEL 26 ABRIL
DE 2021 y que se describe en la minuta,

CONSIDERANDO

1. Que elpresente contrato se podra liquidar de conformidad con lo sefialado en
los articulos 60y 61 de g léy 80 de 1993, Para eflo mediante la suscripcion de un
acta se estableceran los sumas que puedan resultarse a deber entre si los
contratantes, incorporando de manera detallada la liguidacion que arrojen los
saldos correspondientss. de no existr deuda alguna que reconocer, declararse
a Pazy Salvo entre si. :

2. Que la sefiora KAREN gﬁlENA HERRERA MANTILLA, en calidad de Secretario
General, nombrado segin Decreto No, 0058 .del 04 de abri, de 2021,
posesionado T T - ‘

e Personal de la Entidad,
/& convenios segun Decreto

3. segUn acta que reposa sfilos archivos de'la Ofi
se encuentra facultado para liquidar controk
Municipal N° 003 de enero 05 de 2

4. Que ha sehalado la dochina del Censejo de Estado, al abordar eftema de lo
iquidacién de los contratos estatales, a que hace referencia el Articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, que los mismes se liguidaran dentro de ios cualrc meses
posteriores a la fecha déelvencimients de 9. '

con el objeto del C

No.00-218 DEL 26 ABRIL DE 2021
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. ACTA DE LIQUIDACION
RIJA | @

ANV E I I ga Vamitn FE
- THUFO037 | 2 | 20201205

6. Que el cpntmiistq ha cumplido con sus obligacionss frente a los aportes al
Sistema de Seguiidad Social en Salud y Pension durante la vigencia del
Contrato gque se liquida, tal como consta dentro de las actas suschitas por el

supevisor y/o interventor donde o § no de o
sequiidad soclal onsta la verficacion del pag

a.  MES DE ABRIL:

Periodo de cotizacién | ABRIL
Fechu de pago 01/06/2021
N° de Planitia 420649561
APQRTE A SALUD Ingreso  Bose Je '
c ofimcl . $2.400.000
Valor cotizado $300.000
EPS _ EPS SURA
Periodo de cotizacion  JABRIL
Fecha de page 01/06/2021
N° de Planilic 420649561
APORTE A PENSION in '
gr‘eso 3y Base de $2.400.000
Colizacidon
Valor cofizado $300.000

Fondo de Pensiones PORVENIR
Periodo de colizocion ABRIL

Fecha de pago 101/06/2021

N° de Planilla 420645561
APORTE AR.L. ingrfaso . Base de $2 400,000

Cotizacién

Valor cotizado $22.100

ARL ' POSITIVA

Parafiscales o INVA
PARAFISCALES Caja de Compensacién '

sena

B. MESDE MAYO:

Periodo de cotizacién | MAYO 2021

APORTE A SALUD Fechadepago . | 2021707712 _
N°de Planila_—[9422125173

ot Municipal Galle 11 No. 858 Panjue Principal, Lebria
P Tet 856 71 00 - 656 84 72 Cal.; 3183608306
SO PICHK
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Ingreso Bosn

APORTE A PENSION

Cotizacién

Valor colizado 300,000

EPS ' EPS SURA

Perlodo de colizacién | MAYO 2021

fecha de pago 2021/07/12
|N® de Planilia 9422125173

ingreso Base de

1Colzacién 2'400'000
| valor cotizado 426,200
Fondo de Pensiones PORVENIR
“{Periodo de cotizacién | MAYO 2021
‘|Fecha de pago 2021/07/12
APORT N° de Planilla 9422125173
FARL Ingteso Base  de|, 459000
{Cofizacién
Valor cotizado 22.100
JARL POSITIVA
PARAFISCALES Parakscales __|NA
1Caja de Compensacion

NA
NA

C. MESDEJUNIO ;

sena

APORTE A SALUD

Periodo de cofizacién

JUNIO 2021

Fecha de pai 2021/08/05 oy
N° de Planilia 9423164971 = .
ngreso  -Base --del oo

APORTE A PENSION
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ACTA DE LIGUIDACION
FE
I U S
Periodo de cqii_mdén _ JUNIO 2021
Fecha de pago ' 2021!08!05 _
N° de Planilla 04231644871
APORTE ARLL. Ingreso Base del 5 460.000
Cotizacion _
Vator cotizado 22.100
AR.L POSITIVA
PARAFSCALES Parafiscales N.A
Caja de Compensacion | N.A
$6ha N.A
3. MES DE JULIO:
Periodo de cofizacién | JULIO 2021
Fecha de pago 2021/08/30
N° de Planilla 9424085858

APORTE A SALUD

ingreso Base  de

APORTE A PENSION

Fecha de pago

Cofizacién 2.400.000
Valor cofizado 300.000
EPS EPS SURA
Perlodo.de cofizacion: . | JULIO 2021

2&21 70830

N°de Planila . . |9424085858
Ingreso se  del., '
T ~12.400.
Cofizacién - |2400.000
Valor cotizadg . 426.200
Fondo de Pensiones PORVENIR

APORTE A.R.L.

?enodo de cdfﬁzccnén

JJULIO 2021

S T

N° de Planiiid

. '|0424085858

ingreso _ Base . de
Cofizacién =~ =

2 4@6 000

valor c:oﬂzcdes
AR.L I

Parqﬂscaies
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ALCALDIA 3F

ACTA DE L#QH?QAKS&QN

LEBRIJA @  CoT0RHaionoon
RS T 3 f m%?gem? { Wmﬁﬂ ] 2(}2(! 12% }

£ MESDE AGOSIO
Perlodo de colizacién  |AGDSTO 2021
Fecha de pago 7021/10/06

APORTE A SALUD fNo e Pioniiia R 94255%40{}
ngresoe Base de
Cofizacién 2‘%9.0.000
Valor cotizado 300.000
EP§- EPS SURA
Periodo de cotizacion  |AGOSTO 2021
Fecha de pago 2021/10/06
N®de Planilia 9425592400

APORTE A PENSION : < :
ngreso  Base  del) 4,000
Cotizacion
Valor cotizado 426,200
Fondo de Pensiones PORVENIR
Periodo de cotizacidon | AGOSTO 2021
Fecha de pago ' 2021/10/06

9425600685

' lngrew

APORTE ARL.
Cotizacion - 2%4@.,;{)0{)
Valor cotizad 122.100
| ARL POSITIVA
Pc:rv:zﬁsccies NA
PARAFISCALES —

F.  MES DE SEPTIEMBRE

periodo de cbﬁzac:ié_h

f@mm de paga

'N* de Pl Qm!ic

!ngres&
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l: AL D 'i o e ACTA DE umnséﬁ
CANTanDE i Y I»»T?;uhgg%').; ‘ Versidn ?ﬂﬁﬁ%]
Yatlor colizado 227.508
EPS EPS BURA
Petlodo de collzacion | SEFTIEMBRE 2021
Fecha de pugo 2021/10/06
w N® de Planilia 94257486841
APORTE A PENSION Ingraso Bose de | £20.000
Colizacién
Yalor cofizado 291.200
Fondo de Pensiones PORVENIR
Perlodo de cotizacién | SEPTIEMBRE 2021
Fecha de page 202111116
N° de Plgnilla 9427051198
APORTE ARL. ingreso. . Base de 000
Cotizacién 1.820.
Valor cotizado 9.600
ARL POSITIVA
PARAFISCALES Parafiscales NA
Caja de Compensacion | N.A
s&na N.A

7. Que con el fin de dar aplicacidn af articulo 40 de la ey 80 de 1993, y proceder

al pago se firma la siguiente quidacion:

Mazo Inicial (Tias) “CINCO {5) MESES

Plazo Adiclonal [Dias) o

Plazo Total (Dics) CINCO (5) MESES -

Valer inlclal del contrato S’HQ%OOQ

Valor Adiclonal del contrato $ o

Vaior Totat det Contrato $14.895.000

Concepto | Valor Total Dios Vulﬁrbkt i Mr det Porcentaje ]
del Coniraio | Eecutados i : _

Acta $14.905.000 | 30 L

Parcial N°1 o

Acta 30 $9¢.%6 ~

Pareigl N°2 ;
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LA SUSCRITA JEFE DE LA DIVISION JURIDICA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES

CERTIFICA QUE:

Segln documentacion que reposa en los archivos de la Direccion Administrativa, ei ciudadano DANIEL
FERNANDO MELO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.088.654.048, suscribio con ia
Corporacion ios siguientes Cenftratos de Prestacion de Servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 1364 DE 2020.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales en la Oficina de Planeacion y Sistemas
' de la Camara de Representantes, para el apoyo a la supervision ticnica
correspondiente a la elaboracion del Plan Estratégico de Tecnologias de fa

Informacion (PETH).

DEPENDENCIA: Oficina de Planeacion y Sistemas — Camara de Representantes.

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2020.

FECHA DE INICIO: Diez (10) de noviembre de 2020.

FECHA DE TERMINACION:  Treinta y uno (31) de diciembre de 2020.

VALCR: Ocho millones ochocientos treinta v tres mil trescientos treinta v tres pesos
($ 8.833.333) m/cte.

ESTADO: Ejecutado.

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 232 DE 2021.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales en la Oficina de Planeacion y Sistemas,
en ios temas relacionados con la supervision técnica a contratos y la
organizacion y consolidacion de inventarios de la infraestructura tecnolégica de

la entidad. ‘
DEPENDENCIA: Oficina de Planeacion y Sistemas — Camara de Representantes.
PLAZO DE EJECUCION: Hasta el treinta (30) de diciembre de 2021.
FECHA DE INICIO: Diecinueve (19} de febrero de 2021.

FECHA DE TERMINACION:  Dieciocho (18) de agosto de 2021, de acuerdo con la solicitud de modificacin
contractual suscrita el dia veintiocho (28) de septiembre de 2021.

VALOR EJECUTADO: Treinta y seis miliones de pesos ($ 36.000.000) micte.

ESTADO: Terminado.

La presente cettificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C., alos quince (15} dias
del mes de diciembre de 2021.

Cordiaimente,

LFA- [Bamid Coaueillo ¢,

MARIA ISABEL CARRILLO HINOJOSA
JEFE DE DIVISION JURIDICA

Proyecto: Alvaio Bernal Rios

Calle 10 No 7-50 Capitclic Nacional : AWW.CAMATE.BOv.CO
Carrera 7 N* 8~ 68 Ed. Nuevo del Congreso twitter@camaracolombia
Carrera 8 N° 12 8- 42 Dir. Administrativa Facebcok: @camaraderepresentanies
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Que el sefior DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, ideniificado con cedula de ciudadania No. 1.098.654.048 de
Bucaramanga, suscribid gon EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA) identificada con &l NIT. 8999998034-1,
los siguienies coniratos de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1393 {Estatuto General de
Contratacion de la Adminisiracion Pitblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 v sus demas decretos

DEL SERVIC]O NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

o0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.2212700 del 2 de febrero de 2021

Objeto:

Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de 1+D+i a
través de procesos de formacion, orientacién y enfrenamiento a los aprendices, en los
proyecios de la linea de formacion ROBOTICA de la estrategia Tecnoacademia del
Ecoslstema Sennova.

Tiempo de ejecucion: 326 dias

Inicio de Ejecucion: 3 de febrero de 2021
Terminacién de Contrato: | 30 de diciembre de 2021
Estadoe del contrato Terminado

Valor Total: $49.443.333
Honorarios mensuales: $ 4.550.000

Obligaciones especificas:

1. Responder oportunamente las comunicaciones, peficiones, quejas, reclamos,
solicitudes y demas aciuaciones administraiivas, aplicando los lineamientos de! Sistema
Integrado de Gestion y Aufoconirol — SIGA v demas documentos internos relacionados
con Ja gestion de la Tecnoacademia. 2. Participar en los equipos de disefio v desarrollo
curricular y metodoldgico interdisciplinarios convocados por ta Tecnoacademia, para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, disefio de aclividades
de aprendizaje y talleres, planes de sesion, que alimenten el banco de proyecios 3.
Disefar, impartir, evaluar v mejorar las sensibilizaciones y formaciones para la
vinculacion, seguimiento, desarrollo y evaluacion formativa de habilidades
conocimienios en ciencia, tecnologia, innovacion e investigacion en aprendices, de
acuerdo a la programacién establecida por el dinamizador de Tecnoacademia, asi como,
habilidades para la vida, blandas, de lectoescritura y en la formulacion, orientacion y
gesiion de proyecios de investigacion aplicada, innovacion y/o emprendimiento para los
aprendices de Tecnoacademia 4. Desarrollar las actividades de divulgacién, apropiacién
del conocimienio y de la culfura de la innovacién de la Tecnoacademia, en articulacion
con las orientaciones que se brinden desde la coordinacién Sennova. 5. Recibir y
rrraniener actualizado, completo ¥ en buen estado el inventario de la Tecnoacademia, y
velar por la comecta utilizacion, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte de los
aprendices seg(n los requerimientos del dinamizador, del Centro o de ia Direccion
General. 6. Registrar, hacer seguimiento y mantener aciualizada la informacion del
proceso formalivo y sus respectivos soportes en el SISTEMA SOFIA PLUS, plataforma
de Tecnoacademia Nacionat o las que se requerian por la coordinacidn Sennova, con
criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad: a) Asociacién de aprendices; k)
Registro de juicios evaluativos; c) Certificacion de Aprendices; d)Registro v certificacién
de EDT, entre oira; y comunicar al dinamizador Tecnocademia oportunarente anomalias,
inconsisiencias, novedades de aprendices y hallazgos en ei registro de la informacion,
como requisito para la autorizacién del pagoe del periodo correspondiente. 7. Apoyar los
procesos precontraciuales, contraciuales, poscontractuales y la supervision cuando le
sea requerido, con la elaboracidn de documenios iécnicos para los procesos de
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adquisicion de materiales y/o equipos de formacion, confratacicn del servicio de
mantenimiento, evaluacion de propuestas, estudios de marcado y de sector, etc. 8.
Participar y apoyar activamente ios planes de Induccién, sensibilizaciones,
transferencias, divuigacion del portafolic de servicios de la Tecnoacademia v de ios
aprendices del Centro 9. Participar en comités, mesas de trabajo y demas espacios de
gestion, planeacion, innovacion, desamollo  tecnolégice, investigacién, disefios
curriculares y demdas convocados por el centro, regional, enlace nacional Tecnoacademia
ylo la Direccion General. 10. Guardar absoluta reserva scbre documentos, infermacion,
programas ¥ materias que lleguen a su conccimiento por el desarrollo del cobjeto
contractual. 11. Sistematizar los procesos de las practicas pedagtgicas- metodoldgicas v
digacticas especificando las lecciones aprendidas en los procesos de ensefanza-
aprendizaje y ios recurses utiiizados, 12. Realizar seguimiento a las actividades de los
semilleres de investigacion en ia linea 2 la cual pertenece y reportar todos los productos
generados en ias actividades de investigacion al Supervisor del contrate y ai Dinamizador
Tecnoacademia.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con ia informacion registrada en Ia plataforma Secop i, a los diez (10) dias

dei mes de enero de 2022,

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector del CIDM
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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Certificacion No. 258
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a}) DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, identificado (a} con cédula de ciudadanfa o,
1,098.654.048 de Bucaramanga, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidén de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacicn de la Administracién Piblica}, modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero vy Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 3241734 del 13 de enero de 2022

Objeto: Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de (+D+i a través
de procesos de formacion, orientacidn y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la linea
de formaciéon ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES de la estrategia Tecnoacademia del
Ecosisterna SENNOVA,

Plazo de ejecucién: 330 dias

Fecha de Inicio de Ejecucion: 17 de enero de 2022

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de diciembre de 2022

Término de Ejecucion: 11 meses y 15 dias, contrato en ejecucion.

Valor: E| valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la suma de valor:
CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES MIL TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
(52.173.333).

Forma de pago: Pagos mensuales de: CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE. (4.550.000).

Cirificady No.
SCCERYIHARY
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Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodoldgico Interdisciplinarios
convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesion, que alimenten el banco
de proyectos.

2. Participar y apovar activamente los planes de Induccidn, sensibilizaciones, transferencias,
divulgacion del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del Centro,

3. Implementar en las etapas de disefio, desarrolio, evaluacidn y ajuste las sensihilizaciones y
formaciones para la vinculacidn, seguimiento, desarrollo y evaluacidn formativa de habilidades y
conocimientos en ciencia, tecnologia, innovacién e investigacion en aprendices, de acuerdo a la
programacion establecida para la TecncAcademia, asi como, habilidades para ia vida, blandas, de
lectoescritura y en la formulacidn, orientacidn y gestion de proyectos de investigacion aplicada,
innovacién y/o emprendimiento segln el proyecto para la vigencia 2022, los objetives de las
TecnoAcademias y ios ejes transversales del modelo pedagogico de las TecnoAcademias.

4. Disefiar e implementar acciones de formacion para fortalecer las capacidades de investigacion de
los aprendices y la ejecucion de proyectos gue motiven |z generacion del conocimiento Gtil en su
contexto regional, de acuerdo con las lineas de investigacion de la TecnoAcademia y del semillero.

5. Socializar actividades y buenas practicas ejecutadas en las acciones de formacion con el fin de ser
divulgadas y recopiladas, al igual que productos de ia formacion y de los proyectos de innovacion e
investigacion desarrollados con los aprendices.

6. Mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la Tecnoacademia recibido, y
veiar por |a correcta utilizacién, cuidado y mantenimiento de ios bienes por parte de los aprendices
segin los requerirnientos del dinamizador, del Centro o de la Direccién General.

7. Mantener actualizada la informacion del proceso formativo y sus respectivos soportes en los
aplicativos que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas como SOFIA
PLUS, Territorium, plataforma SENNOVA vy los que sean requeridos por la coordinacion Sennova, con
criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad.

8. Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnologica (EDT} u otras actividades complementarias como
talleres y eventos, relacionados con la linea temética de la TecnoAcademia, velando por su adecuado
desarrollo en las diferentes etapas.

9. Participar en comités, mesas de trabajo y demads espacios de gestién, planeacidn, innovacion,
desarrollo tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares v demds convocados por el centro,
regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la Direccion General.

Ministerio de Trabajo
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Certificacion No. 258
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10. Apovyar los procesos precontractuales, contractuales, poscontractuales y ia supervisidn cuando le
sea requerido, con la elaboracién de documentos técnicos para los procesos de adquisicion de
materiales y/o equipos de formacidn, contratacion del servicio de mantenimiento, evaluacion de
propuestas, estudios de mercado y de sector, etc,

11. Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacion, programas y materias que lleguen a
su conocimiento por el desarrollo del objeto contractual,

12 Afiliarse y realizar los aportes mensuales a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales en
calidad de trabajador independiente.

Se expide a solicitud del interesado{a), de acuerde con la informacion registrada en ta plataforma
Secop |, a los veintisiete {27) dias del mes de diciembre de 2022,

Frrmado digltalmente por Juan
LUl ey
~05'00"
JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Centro Industrial del Disefio y L.a Manufactura
Subdirector de Ceniro

Proyecto: Gloria Ines Aivarado fieyes
Cargo: Contratista CIDM
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENG Y LA
MANUFACTURA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que ei (la) sefior(a) DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No.1.098.654.048  de Bucaramanga, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Piblica}, modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 vy sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4610075 del 14 de febrero de 2023

Objeto: Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Nodo ducaramanga
para ejecuiar actividades propias de la formacion, orientacion y desarrollo de competencias v
capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de formacion, proyectos de
investigacién y otras acclones de apropiacion de Ciencia Tecnologia e Innovacion

Facha de Inicio de Ejecucion: 15 de Febrero de 2023
Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de diciembre de 2023
Término de Ejecucion; 314 dias,

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la suma de valor:
CUARENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
($49.052.033.00 )

Forma de pago: Pagos mensuales de: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QCHENTA Y. SEIS MIL
QUINIENTOS PESQOS M/CTE. {$4.686.500.00 ).

Obligaciones Especificas del] Contrato:

Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodoidgico interdisciplinarios
convocados por ia TecnoAcademia, para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesidn, que
alimenten el banco de proyectos. 2. Participar y apoyar activamente los pianes de Induccién,
sensibilizaciones, transferencias, divulgacion del portafolio de servicios de la TecnoAcademia
y de lgs aprendices del Centro. 3. implementar el modelo pedagdgico y los lineamientas
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asociados a las etapas y objetivos planteados en el proyecto 2023 para ia TecnoAcademia. 4.
Disefiar e implementar acciones de formacion para fortalecer las capacidades de
investigacién de los aprendices y la ejecucion de proyectos que motiven la generacion del
conocimiento Util en su contexto regional, de acuerdo con las lineas de investigacién de la
TecnoAcademia y del semillero. 5. Socializar actividades y buenas practicas ejecutadas en las
acciones de formacidn con el fin de ser divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la
formacién y de los proyectos de innovacion e investigacion desarrollados con los aprendices.
6. Mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la TecnoAcademia
recibido, y velar por la correcta utilizacion, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte
de los aprendices segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Direccion de
Formacidon Profesional. 7. Mantener actualizada la informacion del proceso formativo y sus
respectivos soportes en los aplicativos que se requieran de acuerdo con los procedimientos
y herramientas definidas como SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA y los que sean requeridos
por la coordinacion Sennova, con criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad. 9 GTH-
F-075 V.07 8. Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnolégica (EDT) u otras actividades
complementarias como talleres y eventos, relacionados con la linea tematica de Ia
TecnoAcademia, velando por su adecuado desarrollo en las diferentes etapas. 9. Participar
en comités, mesas de trabajo y demas espacios de gestion, planeacién, innovacion,
desarrolio tecnolégico, investigacién, disefios curriculares y demas convocados por el centro,
regional, enlace nacional TecnoAcademia y/o la Direccién de Formacion Profesional. 10.
Elaborar los documentos técnicos para los procesos de adquisicién de materiales y/o equipos
de formacion, contratacion del servicio de mantenimiento, bUscueda y evaluacion de
cotizaciones para estudio de mercado y del sector, etc., en los procesos precontractuales,
contractuales, postcontractuales a ejecutar por la TecnoAcademia. 11. Trabajar de formar
articulada y coordinada con los demds roles SENNOVA en el Centro de Formacion para
fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarroliadas. Igualmente, con las demas
dependencias para apoyar los procesos formativos

Se expide a solicitud del interesado{a), de acuerdo con la informacidn registrada en la plataforma
SECOP, a los Veintiseis{26} dias del mes de octubre de 2023,

Firmado digitalmente
par.JAIRQ ORLANDO

4,;6'.1{”/}—*" RAMIREZ MONTERD
. Fecha:2023.10.27

15:27:44 -05'00" )
JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO
Centro tndustrial del Disefio y La Manufactura
Subdirector de Centro (E)

Elabord: Matilde Vallejo Gomezﬂj%ﬁ
Apoyo Contratacién ’
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EPS Surd
CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SQRA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrolio de su programa especiai para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

GQue DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1098654048 esté registradofa) en el
FBS EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1098654048

NOMBRES Y APELLIDOS DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ

TiFO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/04/20G19

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 271

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 20/09/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, Nl PARA TRASL.ADOS

Sd SURAMERICARA 8.4

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 802 380 8841,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 794}

Linea Nacionai: 018000 519 519

SHSSUFE. COL
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
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FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

T

CERTIFICA QUE:

L,
g
Y,
T

N

DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.098.654.048, se encuentra
afiliado(a} al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y ai Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 20 de Septiembre del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes cobligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

A, - Mit. 800.144,331-3
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SUFLRINTENDERGIA FIKANGIERA
HC COLOVBIA

VIGILADO

(3
BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, identificado(a) con céduia
ciudadania niimero 1.098.654.048 se encuentra vinculado{a) a nuestra entidad a través
de ia CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 197539018 aperturada el 14 de septiembre
de 2012, cuenta activa vy que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del tituiar con destino a quien interese, a los 20 dias

dei mes de septiembre del afio 2024,

Para tramites de némina, legales, internacicnales y otros, también puedes usar las

siguientes opcicnes de numeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0197539018
Cuenta de 16 digitos: 0197000200539018
Cuenta de 20 digitos: 00130197000200539018

Firma autogréfica

Responsable servicio af cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRAILORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

(ue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 20 de
septiembre de 2024, a las 09:47:50, el nimero de identificacion, relacionado a continnacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento Cédula de Ciudadania - l
No. Identificacion 1098654048 . i
Codigo de Verificacion 1098654048240920094750 _ N

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, ]a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Centralor Delegado

Generd: WEB

o (CCF R a0
Con el Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@;) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 35187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

16:42:04
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO tiojo 1 do 01
GENERAL DE LA ACION No. 254896419

Bogota DC, 23 de septiembre del 2024

kY

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ef Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 1098654048:;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA;: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas tas anotaciones que
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o0. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de tas condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes, El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de ia Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADQ SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadanc.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAN:.

\el(ia) ciudadano(a) con numerc de identificacion CC 1098654048 NO SE
“NCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MIOROSOS

Esia certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namerc consignados en el respectivo documento de identificacior. coincidan con ios
aqui registrados

Se expide en Bogota el 20/09/2024 09:59 AM

Codigo Verificacion: MBPWVDBAXTY
valida hasta: 19/12/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




2019724, 9:51 ) Policia Naciponal de Celombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

'“«\ § La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:51:27 AM horas del 20/09/2024, el ciudadano identificado con:
. Cédula de Ciudadania N° 1098654048
\\ Apellidos y Nombres: MELO GOMEZ DANIEL FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguellas personas que no registran
antecedentes y para guienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese & fas
instalaciones de la_Policia Nacional mas cercanas.

Direccion. Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C
Atencién adminstrativa Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pmm a 500 pm

Linea de atencion al ciudadanc
5155700 ext. 30852 {Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mait: dijin.araic-
atlc@pohicia.gov.co

ntips-/antecedentes.policia.gov.co: 7005/\WebJudicialformAntecedenies. xhtml i
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29/9/24, 9:54 Consulta RNMC
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{~ (Default.aspx) (X

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

. La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/09/2024 10:54:05 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098654048 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 102203699 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de fa pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H K Imprimir

§15 9000

i
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|
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Consejo Profesional
, Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecdnica
y Profesiones Afines

Referencia: .

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL. DECRETO
1873 DE 1996 '

HACE CONSTAR QUE:

1. El Ingeniero Daniel Fernando MELO GOMEZ, identificado con Cédula de Ciudadania No.
1098654048 de Bucaramanga (Santander), se encuentra registrade ante el Consejo Profesional
Nacionai de Ingenierfas Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, como Ingeniero
TELECOMUNICACIONES con Matricula No. SN290-119287 expedida por el Consejo Profesional
Seccional de SANTANDER mediante resolucién No. SN-28 de 2016 ¢l dia 29 de Julio de 2016 v
confirmada por el Consejo Profesional Nacional segun Resolucion No. CPN-79 de 2016.

2. La matricula profesional No. SN290-119287, del citado ingeniero se encuentra Vigente y no se
registran Sanciones a la fecha.

Esta constancia se expide por solicitud del interesado. La vigencia de la presente certificacion es de Seis
(6) meses a partir de la fecha de expedicion.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los Veinte (20) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Veinticuatro
(2024)

Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

Codigo de Validacion:999901845617. Vence el 20-Marzo-2025
Entre a www.consejoprofesional.org.co y a la opcidn Validar Certificado' para verificar su validez

MARCO ANTONIO GOMEZ ALBORNOZ
Secrefario Ejecutivo




Laboral Salud IPS. 0

fedicina Laboral v Sisternas de Gestion

Nit. 901017957-6

Direccion: Carrera 29 # 40 - 44 Bucaramanga - Colombia
Cel: 3114764772 Tel: 6323511 £-mail: administrativo@laboraisaludips.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 76,187

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA}
13 1 02 | 2023 EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Dia | MES ANO p— CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y CARDIOVASCULAR
iuda
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABDRARA O LABDRO EL TRABAJADOR O ASFIRANTE
PARTICULARES CONTADC PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Decumento de Identificaclén CC. Ceduta de Ciudadania, CE. Cedula de Exlranjeria, T1. Tarjela de ideniidad, PT. Pasaporie}
O GOMEZ DANIEL F N Generc Edad Documento de ldentificacidn
MEL ANIEL FERNANDO o
MASCULING | 35ANOS3MESES|  CC 1098654048
Apellidos y Nombres Peso: 70.00 kg 13DiAS Tipo Numerc
Taln: 176 m  JMCT 22 60 - PESO NORMAL
Cargo
INSTRUCTOR

CDNCEPTD DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO SIN RESTRICCIONES LABORALES

" Observaciones: NO APLICA
N/A NO SE EVALUARGN REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacips Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO VIGENCIA RECOMENDACIONES
NO APLICA NO APLICA NO REFIERE NO APLICA
El concepto de Aptitud se definid a partir de los siguientes examenes practicados:
EMD EVALLUACION MEDICO QCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS v/ PARACLINICOS (QPTOMETRIA) “/
OSTEOMUSCULAR . . - ;
LAB CLINICO {CUADRO HEMATICO) .‘/ PARACLINICOS (AUZIOMETRIA) 'v/
LAB CLINICO (GLICEMIA) v/ TEST PSICOLGGICE (WARTEGG)“ V'/
LAB CLUNICO (PARCIAL DE ORINA) o ' V'/ 'ENFASIS CSTECMUSCULAR v
LAB CLINICO (PERFIL LIPIDICO) ) / ENFASIS CARDIOVASCULAR ?,f”
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPAGIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

CONTROL PERIGDICO POR OPTOMETRIA EN SU EPS - USO DE EPP HABITOS SALUDABLES - .
CONTROL ANUAL CON OPTOMETRIA h

INCLUIR EN ACTIVIDADES DE P Y P EN SALUD VISUAL HACER DEPCRTE

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA -

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESQ CON ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR SIN ALTERACIONES, SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO.
AL EXAMEN FiSICO NGO SE EVIDENCIA PATOLDGIA CARDIOVASCULAR, OSTEOMUSCULAR, RESPIRATORIA, DERMATOLOGICA NI NEUROLOGICA
SE ENCUENTRA LEVE ALTERACION DE LA GLICEMIA Y DISLIPIDMEIA QUE NO RESTRINGE, SE RECOMIENDA VALORACION POR EPS . SE LH
RECOMIENDA EL 4SO DE LOS EPP DE ACUERDO A LA MATRIZ DE RIESGO, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS. MANTENER BUENA HIGIENE POSTURAL
PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN EL CRONOGRAMA DE LA EMPRESA. MEDIDAS
PREVENTIVAS COVID 19: DISTANCIAMIENTO SOCIAL, LAVADO DE MANOS Y USD DE TAPABOCAS.

Consentiriento informade del Aspirante o Trabajador: autorizo al doclor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacionat registrade en este
documenio. £} doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, les beneficios, la interprefacion, las Imitaciones, y resgos del examen meédico a partir de la asesoria brindada, Enfiendo gue ia realizacion de este
examen es volunlaria v que tuve la oporunidad de relirar mi consemimiento en cualquier momento. Fui irformado de las medidas para proleger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y ver fdicas, Autorizo al doclor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislasion vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad vy salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ¢n, igualmente para que remitan la Historia Ciinica a la EPS  a la
cual me encuenlro actualmente afiiado. Finalmenle manifiesto que he feido y comprendide perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blenco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento,

impreso el 14/02/2023 a las 04:55 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el secior salud -~ www bicfile.com.ce




Meédico Aspirante o Trabajador

s - il } 1

Firma: Firma:

Nombre: MENDQOZ/ GONZALEZ LUIS FRANCISCO Nembre: MELO GOMEZ DANIEL FERNANDO

R.M.. 1098743821 L.5.0.: 10082 Cédigo de Seguridad  CC: 1098654048

Q99U1AT6187

SEDE: PRINCIPAL CARRERA 29 #40-44

Impreso el 14/02/2023 a ias 04:55 p.m. Pagina 1 de 1 Scoftware para el sector salud - www.biofile.com.cc
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© RESOLUCION NUMERO '~ - BE
NCIA DE SEGURIDAD

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICE
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPKRT’\‘
les y en especial las conferidas en lakey 15@%{1 Jo}

En uso de sus facultades lega
" Resolucion 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO

aue LUIS FRANCISCO MENDOZA GONZALEZ, identificado (a) con fa cédula de Ciudadania
No. 1098743821, ha solicitado licencla para la prestacion de Servicios en Seg idad Ut
ol trabajo ante la Secretaria de Saiud Departamental de Santander. "

solucién 04502 del 28 de Diciembré de

requerida para la expedicion de ia
os en Seguridad y Salud en el

Que de conformidad con el articulo segundo de la Re
2012, el peticionario ha presentado la documentacion
Licencia en Salud Ocupacional para \a prestacion de servici

trabajo.

Que por o antes expuesto, el Secretario de Saiud Departamental.

RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD
v SALUD EN EL TRABAJO A LUIS FRANCISCO MENDQOZA GONZALEZ.
MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO identificado{a) con la cédula de Ciudadania No. 1098743821, en las
areas de Medicina én Seguridad ¥ Salud en el trabajn, Investigacion en area
técnica, Investigacién del accidente de trabajo, Educacion, Capacitacion, Diseno,
Administracion y Ejecucion del Sistema de gestion de la Seguridad y Salud en el

Trabajo.
ARTICULO 2: La licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez

(10) anos contados a partir de la fecha de expedicion de la presente Resolucion.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otergé esta licencia, en el
t@rmino maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander

para la modificacion de la misma.
ARTICULO 4: Esta licencia es valida en todo el Territoric Nacional y tendra caracter personal e

. intransferible,
ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion precede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Dado en Bucaramanga a los

4G Ny A2

. B
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretaric de Saiud Departamental

a V.- Dizector Desarrollo Vigilancia y Coner 1
f_ﬁ

. Luis Fehpe Tarazon A
yobo A Grupo de Acreditacién &n saiud 5.0.G.C.

Proyecto: Helena Gordillo O. -

Escaneadn con CamScanner
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OFICINA DE CONTRATACION

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

PROCESO: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACIO_N. ,,»——/:/‘)
N
5 SEP 2024
DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ

INFORME DE EVALUACION E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA
1.098.65.048 DE BUCARAMANGA / SANTANDER

"PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN LAS
s JORNADAS DE CAPACITACION EN EL USO DE LAS
R TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION A LA POBLACION VICTIMA DEL
MUNICIPIO DE GIRON DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO "CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y
FOMENTO DEL USO Y APROPIACION DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES DIRIGIDO A VICTIMAS Y LIDERES
COMUNALES DEL MUNICIPIO DE  GIRON,
SANTANDER™

FECHA DE LA EVALUACION:
PERSONA: '
IDENTIFICACION _
OBJETO DEL CONTRATO:

De conformidad con las normas legales vigentes y el deber de seleccion objetiva, se
procede a realizar la evaluacion de la hoja de vida de la persona aqui identificado(a), a
partir de los requisitos legales y los sefialados en el estudio previo de conveniencia y
oportunidad como necesarios para acreditar la idoneidad.

1. EVALUACION DE ESTUDIOS

FORMACION ACADEMICA

TITULO OBTENIDO

INTITUCION EDUCATIVA

FECHA

INGENIERO UNIDADES TECNOLOGICAS| 26/ABRIL/2013
TELECOMUNICACIONES SANTANDER
TECNOLOGQ UNIDADES TECNOLOGIAS | 11/12/2099

SANTANDER

TELECOMUNICACIONES

2. EVALUACION DE EXPERIENCIA

Se acredita su experiencia por medio de los siguientes certificados:

EMPRESA/EN OBJETO/CARGO FECHA INICIO FECHA
TIDAD (DIAIMES/ANO) | TERMINACION
| (DIA/MES/ANO)
ALCALDIA DE | PRESTAR LOS SERVICIOS | 07/FEBRERO/20 | 21/DICIEMBRE/
GIRON DE APOYO PROFESIONAL | 17 2017
A LOS  PROGRAMAS
DESARROLLADOS POR LA
SECRETARIA DE LAS TICS
DEL MUNICIPIO DE GIRON
— SANTANDER
SERVICIO PRESTAR  SERVICIOS |17 / ENERO/| 30 /
NACIONAL | PROFESIONALES COMO | 2022 DICIEMBRE/
DE FACILITADOR PARA 2022
APRENDIZAJ | EJECUTAR  ACTIVIDADES
DE 1+D+l A TRAVES DE
E SENA PROCESOS DE
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OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION.

INFORME DE EVALUACION E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

FORMACION,
ORIENTACION Y
ENTRENAMIENTO A LOS
APRENDICES, EN LOS
PROYECTOS DE LA LINEA
DE FORMACION
ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES
DE LA  ESTRATEGIA
TECNOACADEMIA DEL

ECOSISTEMA SENNOVA.

3. DOCUMENTACION GENERAL

Se relaciona la siguiente documentacion general de ley y necesaria para la suscripcién

del contrato:

Carta de presentacién de la propuesta declarando no

encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad,
incompatibilidad o demas de las causas sefialadas en la Cumple
Ley que me impida suscribir y ejecutar el contrato y que no

se encuentra en ninguno de los eventos de prohibiciones

especiales para contratar.

Copia de hoja de vida SIGEP Cumple
Copia Cédula de Ciudadania Cumple
RUT Cumple
Certificados Laborales Cumple
Constancias Educativas Cumple
Certificado de Aptitud Laboral Cumple
Certlflcac:lén de afiliacion al sistema de seguridad social y Cumple
parafiscales

4. VERIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES, DISCIPLINARIOS Y

FISCALES

La entidad realizé directamente la consulta de antecedentes penales, sistema registro
nacional de medidas correctivas, disciplinarios, fiscales, delitos sexuales y Registro de
Deudores Alimentarios Morosos - REDAM en los portales respectivos, sin encontrar

impedimento alguno para la suscripcion del contrato.

5. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta y el plazo presentado cumple con los requerimientos de

los estudios y documentos previos.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON ' OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

RS

INFORME DE EVALUACION E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

CONCLUSION \2}{

En virtud de lo anterior se concluye que DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ es
idoneo(a) para la suscripcion del contrato cuyo objeto y plazo se identifica en la
parte inicial del presente estudio.

{

JOSE ALEJAND ERA TURIZO
Jefe Oficina dg Cogtratycion

R
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